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BAIBU KARIYER PLANLAMA VE MEZUN iZLEME

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

iC DEGERLENDIRME RAPORU
A. Merkez Hakkinda Bilgiler
Iletisim Bilgileri

« Miidiir: Dog. Dr. Murat Tarhan; Kariyer Planlama ve Mezun izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi,
karmer@ibu.edu.tr, Adres: Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi, Ogrenci Merkezi 1. Kat, Golkdy Yerleskesi
14030 Bolu / Tiirkiye

« Telefon: +90 374 254 10 00- 8040

Kurulus: Merkez 17 Kasim 2019 tarihinde 30951 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan Bolu Abant Izzet Baysal
Universitesi Kariyer Planlama ve Mezun Izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi Y®netmeligi ile
kurulmustur. Rektorliige bagli olarak faaliyet gostermektedir.

Rektor tarafindan gorevlendirilmis Yonetim Kurulu; miidiir, merkezden sorumlu rektér yardimcisi, miidiir
yardimcist ve ii¢ iiyeden olusmaktadir. Merkez “Ogrenci Merkezi” binasinda hizmet vermektedir.

Personel Durumu: Merkezde; Miidiir, 2 6gretim gorevlisi, 1 uzman olmak iizere 4 personel gérev almaktadir.
Her fakiilte, yliksekokul ve meslek yiiksekokulunun akademik kariyer koordinatorii bulunmaktadir. Bununla
birlikte her fakiilte, yiiksekokul, meslek yiliksekokulunda boliim/program kariyer danismanlar1 bulunmaktadir.

Merkezin amaclari;
+ Ogrenci ve mezunlarin istihdam edilebilme imkanlarini arastirmak, dgrencileri bilgilendirmek,
« Universite mezunlarinin kariyer gelisim siireglerine iliskin izleme ¢aligsmalarini yapmak,

+ Universitenin ilgili birimlerinin ve tiim akademik programlarinin is birligiyle kariyer damsmanlig
alaninda arastirmalar yapmak,

+ Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar ile is birligini gelistirmek suretiyle Universite dgrencilerinin staj
yapabilecekleri kurum sayisini artirarak, Ogrencilerin staj yapabilecekleri kurumlarla baglantilar
kurmalarinmi saglamak,

+ Universitenin tercih edilebilirligini artirmak.

« Ogrenci ve mezunlarinin is yasaminda karsilasabilecekleri sorunlarin ¢oziimiine yonelik bilimsel
caligmalar yapmak,

+ Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile is birligi
i¢inde Universitenin dgrencilerine ve mezunlarina, mesleki yeterliklerini artirmalarina ve alanlarindaki
yeni gelismeleri takip etmelerine yonelik egitimler vermek,

+ Universite adaylaria ilgi ve yeteneklerini tamtip 6zellikleriyle uyumlu lisans programlari hakkinda
bilgiler vererek Universitenin tercih edilebilirligini artirmay1 saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlari; Kariyer giinleri ve kariyer fuarlar1 diizenlemek ve sivil toplum orgiitleri ile is
birligi igerisinde, bu etkinliklere g¢esitli kurum ve kuruluslarda gdrev yapan tiniversite mezunlarinin da
katilimlarini saglamak,
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+ Kariyer damigmanlig1 alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar,
kongreler, sempozyumlar, egitimler sunmak ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

« Eleman talebinde bulunan kuruluslarla mezunlar arasinda siirekli iletisim kurarak is bulmalarini
kolaylastirmak, kamu ve 6zel kesim kuruluglarinin ihtiyag duydugu insan kaynaginin karsilanmasinda
Universite mezunlarini tercih edilebilirligini artirmak amaciyla gesitli etkinlikler diizenlemek,

+ Faaliyet alanlarina yonelik, basili yayinlar yani sira, e-dergi, e-brosiir, e-biilten ve benzeri yayinlar
yapmak,

+ Basarili meslek sahipleri ve uzmanlari 6grencilerle bir araya getirmek ve igletmelere yonelik tanima
gezileri organize etmek,

» Benzer amaglarla kurulan ve benzer alanlarda faaliyette bulunan kuruluslarla ortak caligmalar
yapmak,

+ Egitim ve istihdam alaninda analizler yaparak, iiniversite giris sinavlarinda 6grenci tercihlerini
belirlemeye yonelik ¢aligmalar yapmak,

+ Faaliyetleriyle ilgili konularda biiltenler yayinlayarak 6grencileri, akademisyenleri, mezunlari, ilgili
kurum ve kuruluslar1 haberdar ederek bilgilendirmek,

« Universite dgrencilerinin bireysel dzelliklerini tanimalarinda gerekli olabilecek test ve teknikleri
uygulamak, sonuglarini yorumlamak, 6grencilerin bu dogrultuda kariyer basamaklari olusturmalarina
yardimci olmak,

« Ogrencilerin mesleki kapasitelerinin ve kariyer gelisimlerinin artmasi i¢in her tiirlii egitim
faaliyetlerini diizenlemek,

« Ogrencilerin mezuniyet sonrasi1 kariyerlerinde birbirleri ile yakin iliski, dayanisma ve is birligi
icinde bulunmalar1 yoniinde onlar1 tegvik etmek igin geleneksel mezunlar giinii gibi cesitli faaliyetler
diizenlemek,

+ Universitenin tiim birimlerinde kariyer alaninda yiiriitiilen egitime destek vermek, égrencilerin alan
calismalarimi kolaylastirmak amaciyla diger kurumlarla iliski kurmak, organizasyonlar yapmak,

« Universiteye giris sinavlar1 sonrasinda dgrencilere yiiz yiize veya internet iizerinden tercih rehberligi
yapmak,

* Yurt i¢i ve yurt dis1 egitim olanaklariyla ilgili burs ve staj giinleri diizenleyerek 6grencileri bu
konularda bilgilendirmek ve yonlendirmek,

* Yurt icinde ve yurt disinda, kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarla kariyer danigmanligi alaninda
uygulama, arastirma, inceleme yapmak, projeler hazirlamak, yapilmakta olan ¢aligmalara katilmak ve
bu tiir caligmalar1 desteklemek,

» Merkezin amaci ile ilgili her tiirli faaliyette bulunmaktir.
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ORGANIZASYON SEMASI

Prof. Dr. Coskun KARACA

Dog¢. Dr. Murat TARHAN

Dog¢. Dr. Giiliizar Sule TEPEBAS
CENGIizZ
Dog. Dr. Hiisamettin AKAR

Kariyer Koordinatorleri
Kariyer Danismanlari

Ogr.Gér. Dr.Elif CETIN
Ogr. Gor. Murat ER
Uzm. M.UIkii CAKIR
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Yonetim Sistemi
Yénetim ve Idari Birimlerin Yapisi
Miidiiriin gorevleri

Miidiir; merkezin amaglar1 dogrultusundaki ¢alismalarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, Merkezin tiim
etkinliklerinin gdzetim ve denetiminden ve bu konularda gerekli dnlemlerin alinmasindan Rektore karst
sorumludur.

Miidiiriin gérevleri sunlardir:
a) Merkezi temsil, Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.
b) Merkez ¢alismalarini yiirtitmek ve is bolimii yapmak.

c) Her 6gretim yili sonunda ve istenildiginde merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki yillik raporunu
Yonetim Kurulunda gorisiildiikten sonra Rektore sunmak.

d) Yonetim Kurulunun aldig: kararlari uygulamak.
Miidiir Yardimcisimin gorevleri
a) Miidiiriine bagh olarak gorev yapar.

b) Merkezin amaglar1 ve faaliyet alanlari dogrultusunda, Miidiire, Merkezin c¢aligmalarinda ve
yonetilmesinde yardimei olmaktir.

c) Midir gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Vekalet alti
aydan fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir.

d) Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimeilarinin da gérevi sona erer.

Idari Personelin gorevleri

a) Kariyer Planlama ve Mezun izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriine bagli olarak gorev yapar.
b) Merkez idari personeli, Miidiiriin onerisi ile Rektor tarafindan gérevlendirilir.

c) Idari personeller aras1 gérev dagilimi miidiir tarafindan yapilir.

d) Merkezin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

e) Oy hakki olmaksizin Y6netim Kurulunda raportorlilk yapmak.

f) Istihdam edildigi birimin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gérevleri kanun, tiiziik,
yonetmelik ve diger mevzuat hiikkiimleri ¢cergevesinde yliriitmek.

g) Birime gelen her tiirlii evrak ve dokiimanlar1 mevzuata uygun olarak kaydetmek, dosyalamak, ¢ogaltmak,
tasnif etmek, arsivlemek,

h) Birimden ¢ikan her tiirli yaz1 ve dokiimani dagitima hazirlamak,
i) Biiro hizmetlerinde ¢alisan diger personelle is birligi igerisinde olmak,

J) Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.
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Kariyer Koordinatorlerinin Goérevleri
a) Kariyer Planlama ve Mezun Izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriine bagl olarak gérev yapar.

b) Kariyer koordinatérlerinin gorevi, Merkezin amaglari dogrultusunda danisanlara, kariyer gelisimlerinde
danigmanlik hizmeti vererek destek olmak ve Merkez etkinliklerinin gorevli olduklart fakiilte, enstitii,
yiiksekokul veya meslek yiiksekokulunda duyurulmasini saglamaktir.

€) Merkezin amaglar1 dogrultusunda 6grencilerin kariyer gelisimlerine destek olmak ve onlara danigmanlik
hizmeti vermek,

d) Bilgilendirici seminer, panel ve konferanslar diizenlenmesi konusunda ¢aligmalar yapmak,

e) Uzman olduklari alanlarla ilgili olarak, égrenciler igin staj ve is olanaklarim aragtirmak Ogrencilerin
staj/is talepleri ile ilgili islemlerde Merkeze yardimei olmak,

f) Uzman olduklari alanlarda Yo6netim Kuruluna proje onerisinde bulunmak ve uygun goriildiigi takdirde
bunlarin hayata gecirilmesi i¢in ¢aligmalar yapmak, 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum
kuruluslari, vakiflar ve mezunlar dernegi gibi paydaslarla ilgili is birliklerinin gelistirilmesini saglamak,

g) Yonetim Kurulunun ¢alismalarina katkida bulunmak.
Yonetim Kurulunun goérevleri

a) Merkezin egitim, 6gretim, bilimsel aragtirma, danismanlik, yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslar1 kararlastirmak.

b) Merkezin galismalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

€) Merkez elemanlarinin egitim, uygulama, arastirma, danigmanlik ve yayim konularindaki isteklerini
degerlendirip karara baglamak.

d) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma gruplari kurmak ve bunlarin gorevlerini
diizenlemek.

e) Yurtigi ve yurt disindaki kamu ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiiriitiilecek ¢alismalarin temel ilke, esas
ve usullerini tespit etmek.

f) Midiiriin, merkezin faaliyetleri ile ilgili getirecegi konulari degerlendirerek karara baglamak.
g) Merkezin yillik faaliyet ve raporlarini degerlendirip karara baglamak.

h) Midiir tarafindan hazirlanacak olan yilsonu faaliyet raporunu ve biitce teklifini goriisiip kabul ettikten
sonra Rektorliige sunmak.
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KARIYER PLANLAMA VE
EZUN IZLEME UYGULAMA
ARASTIRMA  MERK

BAIBU FAKULTE/ YUKSEKOKUL/ MESLEK YUKSEKOKULU KARIYER
KOORDINATORLERI

Kariyer

Fakiilte/Yiiksekokul/ Meslek Yiiksekokulu Unvani1/ Ad1 Soyadi Koordinatéorii ve
Kariyer Danismani
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Esra ATES YILDIRIM Kariyer
' |[Koordinatorii
Egitim Fakiiltesi Prof. Dr. Eralp BAHCIVAN L'éa”ye.r _
oordinatorii

Fen Bilgisi Ogretmenligi

Dr. Ogr. Uyesi Yunus OZYURT

Kariyer Danismani

[lkogretim Matematik Ogretmenligi

Dr. Ogr. Uyesi Ummiigiilsiim CANSU

Kariyer Danismani

ingilizce Ogretmenligi

Prof. Dr. Abdullah COSKUN

Kariyer Danismant

Okul Oncesi Ogretmenligi

Dog. Dr. Pelin AKSUT ARSLAN

Kariyer Danismant

Ozel Egitim Ogretmenligi

Dr. Ogr. Uyesi Tugba SIVRIKAYA

Kariyer Danismant

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik

Dog. Dr. Yunus ALTUNDAG

Kariyer Danismant

Sinif Ogretmenligi Prof. Dr. Duygu Saniye OZTURK Kariyer Danismant
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Dr. Ogr. Uyesi Gokhan ONAL Kariyer Danismani
Tiirkge Ogretmenligi Dr. Ogr. Uyesi Seda KAYA Kariyer Danigmani

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogr.

Dr. Ogr. Uyesi Orhan CURAOGLU

Kariyer Danigmani

Resim-is Ogretmenligi

Dog. Dr. Canan DEMIR

Kariyer Danigmani

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Prof. Dr. Cevher ALTUG

Kariyer
|IKoordinatorii

Biyoloji (Ingilizce) Prof. Dr. Seyhun YURDUGUL Kariyer Danismant
Fizik (Ingilizce) Dr. Ogr. Uyesi Nevin SOYLU KOC Kariyer Danismant
Kimya (Ingilizce) Dog. Dr. Akin SAGIRLI Kariyer Danigmani
Matematik (Ingilizce) Dr. Ogr. Uyesi Sibel CANSU Kariyer Danigsmani
Sosyoloji Doc. Dr. Zuhal GULER Kariyer Danismani
Tarih Doc. Dr. Mehmet SOLAK Kariyer Danigmani
Tiirk Dili ve Edebiyati Dog. Dr. Selami ALAN Kariyer Danigmani

Gerede Uygulamah Bilimler Fakiiltesi

Dog¢. Dr. Zehra DOGAN CALISKAN

Kariyer
|Koordinatorii

Finans ve Bankacilik

Prof. Dr. Ferudun KAYA

Kariyer Danigmani

Pazarlama

Dr. Ogr. Uyesi Siileyman CELIK

Kariyer Danigmani

[Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Dr. Ogr. Uyesi Yalgin ELMAS

Kariyer Danigmani

Giizel Sanatlar Fakiiltesi IDoc¢. Dr. Giilten KURT Karlye.r v .
|Koordinatorii
Grafik Dog. Dr. Engin UGUR Kariyer Danigmani
Miizik Doc. Dr. Ozlem OZTURK Kariyer Danigsmani
Resim Boliimii Dr. Ogr. Uyesi Melek SAHINDOKUYUCU Kariyer Danigmani
Seramik Ogr. Gor. Mustafa URAL Kariyer Danismani
Kariyer
Hukuk Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Baris KUCUK oordinatorii/Kari
|;(er Damismam
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Doc. Dr. Serta¢ CiFCi l&ollfm/Program
ariyer Danismani

iktisat Prof. Dr. Fatih KONUR Kariyer Danigmani
isletme IDoc¢. Dr. Hakan Tahiri MUTLU Kariyer Danigmant
Kamu Yonetimi Prof. Dr. Senem KURT TOPUZ Kariyer Danismani
Maliye Prof. Dr. Yunus DEMIRLI Kariyer Danismani
Uluslararas: iliskiler IArs. Gor. Dr. Fatih SEN Kariyer Danigmant
lahiyat Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Mehmet TABAKOGLU Ka”ye.r -
|Koordinatorii
[lahiyat IDo¢.Dr. Murat TARHAN Kariyer Danigmant
iletisim Fakiiltesi Ars. Gor. Mahmut Rifki UNAL Ka”ye.r -
|Koordinatorii

Gazetecilik

Ars. Gor. Sadullah Miicahid BAG

Kariyer Danigmant

Gorsel Tletisim Tasarim

Doc. Dr. Tiilin SEPETCI

Kariyer Danigmant
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Fakiilte/Yiiksekokul/ Meslek Yiiksekokulu

Unvani1/ Ad1 Soyadi

Kariyer
Koordinatéorii ve
Kariyer Danismani

Radyo, Televizyon ve Sinema

Dog. Dr. Atacan SIMSEK

Kariyer Danismani

. N Dr. Ogr. Uyesi Mine TUNCOK Kariyer
Mimarhk Fakiiltesi SARIBERBEROGLU [Koordinatorii
Mimarlik Ars. Gor. Saime GUMUSTAS BABALI Kariyer Danismant
Miihendislik Fakiiltesi Doc. Dr. Onder EYECIOGLU Kariyer

|IKoordinatorii

Bilgisayar Miihendisligi

Dr. Ogr. Uyesi Ismail Hakki PARLAK

Kariyer Danismani

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

IDog¢. Dr. Oktay AYTAR

Kariyer Danismani

Gida Miihendisligi Dr. Ogr. Uyesi Derya ATALAY Kariyer Danismant
insaat Miihendisligi Prof. Dr. Ali ATES Kariyer Danigsmani
Makine Miihendisligi Doc. Dr. Kadir GELIS Kariyer Danigsmani
Kimya Miihendisligi (Ingilizce) Dr. Ogr. Uyesi Cem GOL Kariyer Danismani
Cevre Miihendisligi Dr. Ogr. Uyesi Gamze DOGDU YUCETURK  [Kariyer Danismani
Endiistri Miihendisligi Dr. Ogr. Uyesi Tugba YILDIZ Kariyer Danigmani

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Arzu AKMAN YILMAZ

Kariyer
Koordinatorii

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Dog. Dr. Sebnem AVCI

Kariyer Danigmani

Hemgirelik

Dr. Ogr. U. Simge COSKUN PALAZ

Kariyer Danigmani

Beslenme ve Diyetetik

Dr. Ogr. Uyesi Taha Gokmen ULGER

Kariyer Danigmani

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Devrim BULUT

Kariyer
Koordinatorii

IAntrendrlitk IArs. Gor. Tuba BALKA Kariyer Danigmani
Spor Yoneticiligi Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer Emir ORAK Kariyer Danigmani
Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Akif Hakan KURT Kariyer
|Koordinatorii
. L .. Kariyer
[Turizm Fakiiltesi IDo¢. Dr. Onur Ciineyt KAHRAMAN A
oordinatorii

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari

Dog¢. Dr. Osman CAVUS

Kariyer Danigmani

Turizm Isletmeciligi

Doc. Dr. U. Hakan TUNA

Kariyer Danigmani

Turizm Rehberligi Dr. Ogr. U. isa BAYHAN Kariyer Danigmani
Ziraat Fakiiltesi Doc. Dr. ihsan CANAN Karlye.r -
|Koordinatorii
Bahce Bitkileri Prof. Dr. Ferhad MURADOGLU Kariyer Danigmani
Bitki Koruma Prof. Dr. Halil KUTUK Kariyer Danigmani
Kanatli Hayvan Yetistiriciligi Dr. Ogr. U. Ahmet YAMAN Kariyer Danigmani
Tarla Bitkileri Prof. Dr. ibrahim Hakki YILMAZ Kariyer Danigmani

Tohum Bilimi ve Teknolojisi

Prof. Dr. Bahtiyar Buhara YUCESAN

Kariyer Danigmani

[Yaban Hayat1 Ekolojisi ve Yonetimi

Prof. Dr. Meric KUMBASLI

Kariyer Danismani

'Yabanci Diller Yiiksekokulu

Prof. Dr. Nazan Miige UYSAL

Kariyer
|IKoordinatorii

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik

Prof. Dr. Nazan Miige UYSAL

Kariyer Danismani

Bolu Meslek Yiiksekokulu

Doc. Dr. Ozgiir CARK

Kariyer
|Koordinatorii

Muhasebe ve Vergi

Ogr. Gor. Hayreddin OZDEN

Kariyer Danismani

[Y dnetim ve Organizasyon

Dog. Dr. Niyazi GUMUS

Kariyer Danismani

[Finans ve Bankacilik

Osr. Gor. ibrahim KARAGOZ

Kariyer Danismani

[Finans ve Bankacilik

IDog¢. Dr. Hiilya ER

Kariyer Danismani

Otel Lokanta ve Tkram Hizmetleri

Ogr. Gor. Dilek EREN

Kariyer Danismani

Bolu Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Dr. Ogr. Uyesi Muhsin Ugur DOGAN

Kariyer
|Koordinatorii

Elektronik ve Otomasyon

Dr. Ogr. Uyesi Muhsin Ugur DOGAN

Kariyer Danigmant

Bilgisayar Teknolojileri

Dr. Or. Uyesi ilker YILDIZ

Kariyer Danigmant

Elektrik ve Enerji

Dr. Ogr. Uyesi Ayse CICEK

Kariyer Danigmant

Grafik Tasarimi

Ogr. Gor. Nezahat DILEKCI

Kariyer Danigmant

ic Mekan Tasarimi

Dr. Ogr. Uyesi Eylem AKGUL YALCIN

Kariyer Danigmani
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Fakiilte/Yiiksekokul/ Meslek Yiiksekokulu

Unvani1/ Ad1 Soyadi

Kariyer
Koordinatéorii ve
Kariyer Danismani

Otomotiv Teknolojisi

Prof. Dr. Ahmet KESKIN

Kariyer Danismani

Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi

Dog. Dr. Hamdi ZENGINBAL

Kariyer Danismani

Tekstil Teknolojisi

Dr. Ogr. Uyesi Filiz YILDIZ

Kariyer Danismani

Gida Isleme

IDoc¢. Dr. Hillya YAMAN

Kariyer Danismani

Makine ve Metal Tekn.Bolimii

IDo¢. Dr. Mehmet SEN

Kariyer Danismani

Malzeme ve Malzeme Isleme Teknolojisi

Ogr. Gor. Dr. Sevda CEBECI

Kariyer Danigmani

Gerede Meslek Yiiksekokulu

Dr. Ogr. Uyesi Onur OZEVIN

Kariyer
|IKoordinatorii

Avyakkabi Tasarim ve Uretimi Opr. Gér. Nergis PASU OZTURK Kariyer Danigmani
Bilgisayar Programcilig1 Ogr. Gor. Metin OZTURK Kariyer Danismani
Deri Teknolojisi Ogr. Gor. Kemal KILINC Kariyer Danigsmani
Isletme Yonetimi Or. Gér. Mesut AKOGRETMEN Kariyer Danigmani
Kimya Teknolojisi Ogr. Gor. ibrahim KESKIN Kariyer Danismani
Makine Resim ve Konstriiksiyonu Ogr. Gor. Hasan DURGUT Kariyer Danigsmani
Moda Tasarimi1 Ogr. Gor. Hatice HOROZ Kariyer Danigsmani
Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari Ogr. Gor. Hiiseyin KAZKAYASI Kariyer Danigmani
Otomotiv Teknolojisi Ogr. Gor. Idris CALISKAN Kariyer Danismani
Ozel Giivenlik ve Koruma Ogr. Gor. Nihan TOPCUOGLU Kariyer Danismani
Posta Hizmetleri Ogr. Gor. Fatih AYGUN Kariyer Danismani
Sivil Savunma ve Itfaiyecilik Ogr. Gor. Yiiksel DILEKCI Kariyer Danismani

Tekstil Teknolojisi Ogr. Gor. Cagdas OZDOGAN Kariyer Danismani
Mehmet Tanrikulu Saghk Hizmetleri MYO (")gr. Gér. Yasemin INCE Kanye.r -~
Koordinatorii

Agi1z ve Dis Sagligi Ogr. Gor. Sedef CAKIR Kariyer Danigmani

Cocuk Gelisimi Ogr. Gor. H. ibrahim CABUK Kariyer Danigsmani

ik ve Acil Yardim Ogr. Gor. Yasemin INCE Kariyer Danigmani

T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Ogr. Gor. Nurcan DOGRU ALTAY Kariyer Danigmani

Tibbi Goriintiilleme Teknikleri

Dr. Ogr. Uyesi Musa DOGRUER

Kariyer Danigmani

Mengen Meslek Yiiksekokulu Ogr. Gor. Ali Kemal KEMER Kariyer
|Koordinatorii

Ascilik Opgr. Gor. Ali Kemal KEMER Kariyer Danigmani

Mudurnu Siireyya Astarct MYO Ogr. Gor. Muhammet GOREN Kariyer
|Koordinatorii

Isletme Yonetimi

Ogr. Gor. Dr. Dilek CANYURT

Kariyer Danigmani

Kiimes Hayvanlar1 Yetistiriciligi

Ogr. Gor. Dr. Levent GULUM

Kariyer Danigmani

Laborant ve Veteriner Saglik

Dr. Ogr. Uyesi Songiil YUCA

Kariyer Danigmani

Mimari Restorasyon / Sehir Planlama

Opgr. Gor. Beratiye Meral AKDUMAN VURAL

Kariyer Danigmani

Ormancilik ve Orman Uriinleri

Dr. Ogr. Uyesi Giil TEKINGUNDUZ

Kariyer Danigmani

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Ogr. Gor. Hatice TUGLU UCAR

Kariyer Danigmani

Seben izzet Baysal Meslek Yiiksekokulu

Ogr. Gor. Muhammet Hiiseyin
KARAYUMAK

Kariyer
|Koordinatorii

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik

Dr. Ogr. Uyesi Fazilet NOHUT

Kariyer Danigmani

Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Boliimii

Ogr. Gér. Mustafa AKGUN

Kariyer Danigmani

Bitki ve Hayv. Uretim Boliimii

Ogr. Gor. Hiiseyin KIRKAYA

Kariyer Danigmani

Yenicaga Yasar Celik MYO

Do¢. Dr. Ugur SOYKAN

Kariyer
|Koordinatorii

Dis Ticaret

Ogr. Gor. Dr. Ayhan TERZIBAS

Kariyer Danigmani

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi

Dr. Ogr. Uyesi Eda ONDUL KOC

Kariyer Danigmani

Insaat Teknolojisi

Ogr. Gor. Murat TABANOGLU

Kariyer Danigmani

Lojistik

Ogr. Gor. Giilriz Hande YILMAZ

Kariyer Danigmani
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BAIBU KARIYER PLANLAMA VE MEZUN iZLEME

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Vizyonumuz

Kariyer Planlama ve Mezun Izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak siirekli gelisen, gelistiren, dgrenci
ve mezun odakli, giiniimiizde ve gelecekte fark yaratarak Tiirkiye’deki kariyer merkezleri arasinda 6ncii bir
Merkez olmak.

Misyonumuz

Kariyer Planlama ve Mezun izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak ilk yildan itibaren
Ogrencilerimize, mezunlarimiza, kendilerini tanima ve ig olanaklarini belirleme, kisisel 6zellik ve egilimleri,
yetenek, bilgi, beceri, ilgi ve istekleri ile lilke ihtiya¢lar1 dogrultusunda kariyerlerini planlama ve gelistirme
konusunda destek vermek, rehberlik etmek.

Ogrencilerimizi ve mezunlarimizi kariyerleri igin gerekli bilgi ve becerilerle donatmak ve Kkariyerleri
dogrultusunda gelisimlerine destek olmak

Hedefimiz

Mezuniyet Oncesi ve sonrasi kisisel ve mesleki gelisimleri desteklemek

Kisisel ozelliklerinin, mesleki egilimlerinin, ilgi ve isteklerinin farkinda olmalarinin saglanmasi,
Bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelismesi i¢in egitimler/seminerler diizenlemek,

Is ve staj imkéanlarindan haberdar olmalarini saglamak,

Biiltenler ile 6grencileri, kurum ve kuruluslari bilgilendirmek,

Mezun izlem Uygulamast ile biiyiik ve dinamik bir aile olarak Universiteye adim veren merhum izzet
Baysal a yakisan girisimci, arastirmaci, nitelikli nesiller yetigtirmek

Degerlerimiz

Cevreye ve topluma saygili ve duyarl
Diirtistliik

Yenilikeilik

Girisimci

Aragtirmaci

Sayg1 ve Sevgi

Stirekli gelisme, iyilestirme

Fiziksel Yapilanma

Ogrenci Merkezi 1. Katta hizmet vermektedir. Miidiir, miidiir yardimcis, dgretim gérevlileri odalari, etkinlik
odalar1 ve c¢alisma ofisi olmak tlizere 7 oda kullamlmaktadir. Odalarin teknik ve fiziksel donanimlari
tamamlanmistir. Toplant1 odasi Erasmus Ofis ile kullanilmaktadir. Merkez, yogun is birligi icinde paydas Is-
Kur ile ayni katta hizmet vermektedir.
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BAIBU KARIYER PLANLAMA VE MEZUN iZLEME

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SUREKLIi GELISTIRMEYE VE iYILESTIRMEYE YONELIK CALISMALAR
Kariyer Etkinlikleri

2023-2024 Akademik Yili’na CBIKO tarafindan miifredati hazirlanan Kariyer Planlama Dersleri, Lisans
boliimleri 1. Siniflarinda Zorunlu Se¢meli ders haline getirilmis ve dersler tiim bdliimlerde merkezimizde
gorevli 6gretim elamanlart tarafindan verilmeye baslanmigtir. Siirekli iyilestirmeye yonelik etkinliklerimizi
fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokul ve uygulama ve arastirma merkezleri ve 6grenci topluluklari ile 2024
yilinda da gerceklestirdik. s birligi kapsaminda; konferanslar, paneller, calistaylar, seminerler vb. etkinlikler
yapilmustir.

Etkinlik Tablosu

Etkinlik/Haber Ad: 5;';2':'”"
Karmer 2023 Faaliyet Raporu 12.02.2024
Marmara Kariyer Fuarinda Universitemizi Temsil Ettik 28.02.2024
Ulusal Staj Programi Basvurulari Devam Ediyor: Son Basvuru Tarihi 10 Mart 2024 1.03.2024
Soylesi: Bankacilik Sektortinde Kariyer Yolculugu 8.05.2024
Muhasebe Atolyesinde Egitimler Basladi. 10.05.2024
Halkbank Bolu Bélge Koordinatorii Ogrencilerimizle Bulustu 10.05.2024
Kariyer Merkezi Mezun Soylesileri 10.05.2024
Mezunlarimiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogrencileri ile Bulustu 13.05.2024
Kariyer Merkezi Mezun Soylesileri iiBF ile Devam Etti 13.05.2024
Sigortacilik Sektértinde Kariyer Firsatlarint Uzmanlarindan Dinlediler 15.05.2024
“Kariyerim ve Ben” Soylesilerinde Mezuniyet Sonrasi is Yasami Konusuldu 16.05.2024
Girisimci Kadinlar Akademisi 22.05.2024
Tekno-Girisimcilik Akademisi

Karmer Beceri Atolyeleri Yil Sonu Sergisi ve Konseri 27.05.2024
Universitemiz Personeline Afetlerde Stk’larin Onemi Anlatildi 29.05.2024
Ix. Farabi Ar-Ge Ve inovasyon Proje Pazarinda Universitemizi Temsil Ettik 29.05.2024
Girisimci Kadin Akademisine Basvuru Rekoru 30.05.2024
Kadin Girisimciler Akademisi Mulakatlari yapildi 31.05.2024
Kariyer Merkezi Onciiliigiinde Diizenlenen Hat, Teshib ve Deri isleme Sanati Sergisi

Blyiik Begeni Topladi 30052024
Muhasebe Atolyesi Kapanig Programi 12.06.2024
Uygulamali Muhasebe Egitimi Atolyesi Basariyla Tamamlandi 13.06.2024
“Re-Shapingcareer Planning: Bridging Gabs” Konferansina Katildik 24.06.2024
Universitemiz, Paydas Danisma Kurulu Toplantisinda Yer Aldik 27.06.2024
Webnar:”Doktora Sonrasi Arastirmacilar igin Tiibitak 2219 Basvuru Siireci ile Yurtdis! 0072024
Deneyimleri”

Dr.Tugce Uner, Doktora Sonrasi Yurtdisi Akademik Calismalari Ve Tecriibelerini

Paylast. 4.07.2024
Girisimci Kadinlar Akademisi Kapanig Programi 9.07.2024
Tekno-Girisimcilik Akademisi

Universitemizden Kadin Girisimcilere Tam Destek 11.07.2024
Bolu Girisimcilik Akademisi’nin itk Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi 11.07.2024
Bolu Girisimcilik Akademisi is Birligi Calistayl Gergeklestirildi 11.10.2024
Batikaf 2024 27.10.2024
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BATIKAF’24 Hazirlik Calistayi, Paydas Kurumlarin Katildigi Buyuk Bir Organizasyonla 0111.2024
Gerceklestirildi

Bati Karadeniz Kariyer Fuari (BATIKAF) Duzenleme Kurulu Toplanti Yapti 02.12.2024
BATIKAF’24’e Davetlisiniz 10.12.2024
Bati Karadeniz Kariyer Fuari 2024 Etkinlik Programi 13.12.2024
BATIKAF’24 Yogun Bir Katiimla Basladi 16.12.2024
Batikaf Basariyla Sona Erdi 18.12.2024
Kariyer ve Yetkinlik Bulusmalari 19.12.2024
Ulusal Staj Programi 2025 Basvurulari Basladi. 27.12.2024

Fuar Calhismalari:

Bati Karadeniz Kariyer Fuari ;

Universitemizin 2. kez diizenleyecegi BATIKAF 1n hazirliklari kapsaminda Gazelle Resort & Spa Hotel’de
21 Kasim 2024 tarihinde tiim paydaslarin ve Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi Baskan1 Dog. Dr.
Salim Atay’in katilimiyla BATIKAF 2024 Hazirlik Calistay1 gergeklestirildi.

Bkz https://batikaf.ibu.edu.tr

Bat1 Karadeniz Kariyer Fuari (BATIKAF) Diizenleme Kurulu toplantis1 fuarda gorev alacak 6grencilere
yonelik Kiiltiir Merkezi Mavi Salon’da 02 Aralik 2024 tarihinde yapildi. Toplantiya BATIKAF Yoneticisi
Dog. Dr. Murat Tarhan, BATIKAF Koordinatorii Dog. Dr. Ayhan Cetinkaya’nin yani sira BATIKAF
Diizenleme Kurulu iiyeleri ile fuarda gorev alacak 6grenciler katildi. Toplantida BATIKAF Koordinatorii
Dog. Dr. Ayhan Cetinkaya gorev alacak Ogrencilere fuar oncesinde, esnasinda ve sonrasinda yapilmasi
gerekenleri aktardi.

Bkz. https://ajanda.ibu.edu.tr/4v39

Cumhurbaskanhg Insan Kaynaklar1 Ofisi’nin koordinatdrliigiinde ve Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
(BAIBU) ev sahipliginde 17 paydas Universite, kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari ve sivil toplum
orgiitleri i birliginde ile diizenlenen Bati Karadeniz Kariyer Fuar1 (BATIKAF) 16-17 Aralik 2024 ’de
iiniversitemizde gergeklestirildi.

Universitemiz G&lkdy yerleskesinin fuar alanlarinda gerceklestirilen kariyer etkinliklerine &grenci ve
mezunlar biiylik ilgi gosterdi. Yogun bir katilimin yasandigi stantlar ve etkinlik alanlarinda gengler,
Tirkiye’nin lider is diinyasi temsilcileriyle tanisma ve kariyer planlamasi yapma firsat1 yakaliyor. 400°den
fazla firmaya ev sahipligi yapan fuarda, 369 bilimsel etkinlik ve atdlye calismasi da 6grencilerimizin kariyer
ve meslek se¢imlerine rehberlik etti.

Bkz. https://ajanda.ibu.edu.tr/37u4
https://ajanda.ibu.edu.tr/l104j

S6z konusu Fuarda toplam 369 etkinlik yapilmis olup, etkinliklere kayit sayist 55.021°dir. Ayrica Fuara
katilan 11.020 kisiye de BATIKAF’24 Katilim Belgesi gonderilmistir.

Bati Karadeniz Kariyer Fuar: Etkinlik Tablosu (16-17 Aralik 2024)

- ETKiNLiK
Etkinlik Ad1 TARIH / SAAT
i . . 5 17.12.2024
ISARET DILI VE KARIYER YOLCUGU 13:00:00
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. . . . . o . 16'12'2024

KARIYERINi RESIM BOLUMUNDE SEGENLER 12:40:00
"~ . . . . . . . 16'12'2024

YAPAY ZEKANIN GECMISTEN GUNUMUZE KARIYERE ETKISI 15:30:00
AKADEMIK KARIYER IGIN YABANCI DiLIN ONEMI VE YABANCI DiL SINAVLARINA GENEL | 15 1 2024

BAKIS 13:00:00
KARIYERDE DiL BECERISi GELISTIRILMESI BEPHRASE -YAPAY ZEKA DESTEKLI 16.12.2024

iINGILiZCE OGRETMENINiz 14:50:00
. ] L ] 16.12.2024

YABANCI DiLDE KARIYER: YABANCI DiLi DOGRU OGRENIYOR MUSUNUZ? 14:00:00
16.12.2024

BOLU ENGLISH BATIKAF OZEL GEKILISI 09:00:00
o L 17.12.2024

OTELCILIGIN GELECEGI VE iSTIHDAM OLANAKLARI 15:50:00
Bi FIKRIM VAR (FIKIRDEN YATIRIMA, YATIRIMDAN GELECEGE: STARTUP DUNYASINA 17.12.2024

YOLCULUK!) 09:50:00
. 16.12.2024

PINGPONG UNIVERSITY BATIKAF 2024'TE! PINGPONG VE KARIYER 09:00:00
o . . . . . . . 16'12'2024

PANEL: DEGISIM Mi? DONUSUM MU? 16:00:00
o 17.12.2024

TURK HAVA YOLLARI - UCUS VE OTESI 10:00:00
] . ] 16.12.2024

EKSiIM HOLDING'DE KARIYER IMKANLARI 15:00:00
T.C. MiLLI SAVUNMA BAKANLIGI: SANLI GECMIS, SEREFLI GOREV, SAYGIN BiR 16.12.2024

GELECEK 13:00:00
] . 16.12.2024

SAVUNMA SANAYISINDE KARIYER 16:00:00
. 17.12.2024

TURKIYE’DEKi UZAY CALISMALARI VE GELECEK HEDEFLERI 13:40:00
o 17.12.2024

YERYUZUNDE DOKTOR OLMAK 13:00:00
. . 17.12.2024

BiR KARIYER OLARAK SAGLIK YONETICILIGI 12:00:00
] . 16.12.2024

BiR KARIYER OLARAK SPOR HEKIMLIGI 13:00:00
17.12.2024

BEYIN, MUTLULUK, BASARI/ PROF.DR. OYTUN ERBAS 14:00:00
) ) 16.12.2024

TURKIYE YUZYILINDA SPOR VE FEDERASYONLARIN ROLU: GELECEK PROJELERI 15:10:00
16.12.2024

AGIZ BAKIMINDA GUNCEL YAKLASIMLAR: TEKNOLOJIK GELISIMi YAKALAMAK 13:30:00
16.12.2024

HADO ETKINLIGi VE HADO SECMELERI 10:00:00
. ] o ) o 16.12.2024

"ERASMUS+ VE ESC PROJELERI NELERDIR?" BILGILENDIRME ETKINLIGI 16:10:00
_ 16.12.2024

MOTORSPORLARI VE KARIYER FIRSATLARI 16:30:00
j 17.12.2024

KARIYER SOHBETLERI: GELECEK HENUZ AVUGLARINIZDA 11:00:00
16.12.2024

THK MODEL UGAK KURSU 12:00:00
_ L _ ) ) 16.12.2024

BOLU’DA UNIVERSITE ONCESI KARIYER IMKANLARI 16:30:00
. ] 17.12.2024

BILSEM OGRETMENI OLMAK 11:00:00
L . 16.12.2024

YURTDISI EGITiM VE KARIYER iIMKANLARI / EDUMAP 15:40:00
L o ) 17.12.2024

EGITiM SEKTORUNDE KARIYER / PUSULA 09:30:00
o . . .« v . . . . 16'12'2024

iIKLIM DEGISIKLIGI ILE DONUSEN MESLEKLER: BEYAZ YAKA OUT YESIL YAKA IN 10:00:00
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) . 17.12.2024

GAZETE TASARIM ATOLYESI -2 (UYGULAMALI) 10:00:00
) . 16.12.2024

GAZETE TASARIM ATOLYESI -1 (UYGULAMALI) 10:00:00
] . 17.12.2024

ECZACILIKTA KARIYER SECENEKLERI 14:00:00
SOSYAL HiZMETTE KARIYER FIRSATLARI: SOSYAL HiZMETIN TOPLUMU DONUSTURUCU | 17 15 2024

Gucu 11:30:00
. o - . . . . - . . . .. 17'12'2024

TEKNOLOJi BAGIMLILIGINA KARSI FiZIKSEL AKTIVITE VE DOGANIN GUCU ETKINLIGI 16:00:00
o o 16.12.2024

SPORILETISIMi VE GAZETECILIK 13:30:00
L 16.12.2024

BEDEN OKURYAZARLIGI EGITIMi 13:00:00
o . . . ) 16.12.2024

"ASKIDA NE VAR?" : BAIBU MEZUNU OGUZHAN CANIM iLE SOYLESI 14:00:00
16.12.2024

BARTIN UNIVERSITESI ROKET VE IHA TAKIMLARI SERGISI 10:30:00
ALGORITMALAR VE HAYALLER: BIR BILGISAYAR MUHENDISLIGI OGRENCISININ 17.12.9024

KARIYER YOLCULUGU 14:30:00
. . 17.12.2024

MIMARLIKTA KARIYER ADIMLARI 15:00:00
] . ] 16.12.2024

CIKOLATANIN SERUVENI WORKSHOP 14:00:00
. . . v e . . . . . . o . 16'12'2024

MEZUN BAKISIYLA AFET GONULLULUGU: SOSYAL GiRiSIMCILIK ORNEGI 15:50:00
16.12.2024

CILT BAKIMI SEKTORUNDE KARIYER FIRSATLARI VE UYGULAMALARI 13:00:00
17.12.2024

PARIS 2024 OLIMPIYATLARI'NDA BASARI HIKAYELERI 11:00:00
_ ] o ) ) ) 17.12.2024

INNOVA'DA KARIYER (GEKILIS VE SURPRiZ HEDIYELER) 10:00:00
. . . . . . . . . . 17'12'2024

YESIL KARIYERLER: SURDURULEBILIRLIK VE YONETIMDE GELECEK 10:00:00
16.12.2024

FEN EDEBIYAT FAKULTESI MEZUNLARINDAN KARIYER TUYOLARI 15:40:00
] o 17.12.2024

KARIYERE ILETISIMIN KATKISI 10:00:00
] ] . o . 17.12.2024

AILE KARIYER SURECLERININ GELISIMINE NASIL DESTEK OLMALI 15:00:00
. 17.12.2024

SOSYAL MEDYA VE KARIYER 15:30:00
MIMARLIK VE KARIYER: TIYATRO YAPILARINDA KULTUREL VE TASARIMSAL 17.12.2024

YAKLASIMLAR 14:30:00
LEAFALL V2 (HESAPLAMALI TASARIM, PROJEKSIYON HARITALAMA VE YAPAY ZEKA 16.12.9024

GORUNTU URETME TEKNOLOJILERININ ENTEGRASYONU) BILGILENDIRME ETKINLIGI | 16:10:00
17.12.2024

DIJITAL DONUSUM CAGINDA KARIYER: ISIN ANLAMLILIGI 15:00:00
L 16.12.2024

MEZUNLARIMIZLA BULUSUYORUZ ETKINLIGI 13:00:00
. . . . . . . . . . 16'12'2024

BINGOL’DEN KANADA’YA BIR GIRISIMCININ HiKAYESI 13:30:00
o . . 16.12.2024

BAIBU YABANCI DILLER Y.0. MEZUNLARIMIZ VE KARIYER YOLCULUKLARI 15:00:00
CEVIRMEN ADAYLARI ICIN BILGISAYAR DESTEKLI CEVIRI ARAGLARI ATOLYESI 17.12.2024

/UYGULAMA-2 15:00:00
. . . . . . . . . . 17'12.2024

CEVIRMEN ADAYLARI iCiN BILGISAYAR DESTEKLI CEViRi ARACLARI ATOLYESI-2 14:00:00
CEVIRMEN ADAYLARI iCIN BILGISAYAR DESTEKLi GEViRi ARAGLARI ATOLYESI 17.12.2024

/UYGULAMA-1 13:00:00
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. ) 17.12.2024

CEVIRMEN ADAYLARI iCiN BILGISAYAR DESTEKLI CEVIRi ARAGLARI ATOLYESI- 1 11:00:00
) 16.12.2024

KARIYERINIZ iCIN HAYATI BIR BECERI: TEMEL YASAM DESTEGIi ATOLYESI 13:00:00
16.12.2024

SAGLIKTA KALITE VE KARIYER - 4 (KATILIM BELGELI) 14:20:00
] o ) 16.12.2024

OTOKAR OTOMOTIV VE SAVUNMA SANAYi - INSAN KAYNAKLARINDA KARIYER 13:30:00
16.12.2024

SAGLIKTA KALITE VE KARIYER - 3 (KATILIM BELGELI) 14:00:00
] B , . . 16.12.2024

OTOKAR OTOMOTIV VE SAVUNMA SANAYi INSAN KAYNAKLARI iSE ALIM SUREGLERI 13:00:00
16.12.2024

SAGLIKTA KALITE VE KARIYER - 2 (KATILIM BELGELI) 13:30:00
v . ] _ 16.12.2024

SAGLIKTA KALITE VE KARIYER - 1 (KATILIM BELGELI) 13:00:00
o .. . . 16.12.2024

GENGLIGIN EMEGI KIRSALIN GELECEGI: TKDK PROJELERI 13:00:00
] o j . 17.12.2024

BIYOGESITLILIKTEN ARICILIGA: TECRUBE PAYLASIMI- 2 11:30:00
16.12.2024

YENILIKGI TEKNOLOJILER VE EGITIMIN GELECEGI: XR TEKNOLOJININ KULLANIMI 15:30:00
o 16.12.2024

DIJITAL GAGDA DEGISEN iS YASAMI VE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER 13:00:00
17.12.2024

YAPAY ZEKA DESTEKLI HIZLI OKUMA EGITiMi 09:30:00
L . . 16.12.2024

EGITIMDE YAPAY ZEKA KULLANIMI ETKINLIGI 15:00:00
. . . . . . . . v . 16'12'2024

FIKIRDEN FIRMAYA TEKNOLOJi GIRISIMCILIGi / TBA AKADEMI 14:30:00
. - voe . . o . . 17.12.2024

AFET GUVENLIGI ATOLYESI: CIG SIMULASYONU 13:00:00
. ] ) _ o . . 17.12.2024

ZEKANIN KARIYER SURECLERINE ETKiSi: DOGAL ZEKA 11:00:00
L L 16.12.2024

SIFIR ATIK BILINCIYLE GELECEGE YON VER 15:30:00
SEKTORDEN ILAG URETIMINDE KRITIK KARIYER NOKTALARI: CETINKAYA iLAG SAN. 17.12.2024

TIiC. A.S. 15:00:00
] i ) 17.12.2024

SEKTORDEN, YAPAY ZEKA iLE HESAPLAMADAN YORUMLAMAYA: BiLSOFT YAZILIM 11:20:00
17.12.2024

SEKTOR TANITIMI: BiLSOFT YAZILIM TARIHCESI,SIRKET TANITIMI, KARIYER OLANAKLARI | 11:00:00
17.12.2024

FILMLER BiZE NE SOYLER: “ELESTIREL FILM OKUMALARI” ATOLYESI 10:20:00
17.12.2024

KARIYER SURECLERINDE YAPILANDIRMANIN INSASI: KARIYER UYUMLULUGU 15:00:00
17.12.2024

DiS HEKIMLIGINDE KARIYER: DIJITAL TASARIM 12:00:00
. o 5 . 16.12.2024

BIYOGESITLILIKTEN ARICILIGA: TECRUBE PAYLASIMI - 1 15:00:00
IKTISAT POLITIKALARI BAGLAMINDA BiR KARIYER BASAMAGI OLARAK ZIRAAT 16.12.2024

MUHENDISLIGI 16:00:00
< . 16.12.2024

YAZARLIGIN PUF NOKTALARI 15:00:00
o . ] 17.12.2024

YAZARLIK UZERINE BiR DENEYIM PAYLASIMI 14:00:00
. . 17.12.2024

OGRETMEN OLACAGIM YA SONRA? 10:00:00
] ] 17.12.2024

KARIYER VE SANAT: EBRU SANATI ATOLYE CALISMASI 13:30:00
. 16.12.2024

ERASMUS+ YURT DISI DENEYiM PAYLASIMI 15:40:00
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) 17.12.2024

MANDALA FARKINDALIK SANATI ATOLYE CALISMASI 12:00:00
L . . . 17.12.2024

KARIYERINIZIN ILK ADIMI: CV HAZIRLAMA VE MULAKAT TEKNIKLERI 10:30:00
16.12.2024

GELECEGIN YOLLARINI INSA ET: OTONOM ARAG TEKNOLOJi TAKIMLARI SERGISI 09:00:00
17.12.2024

YAPAY ZEKA CAGINDA KARIYER PLANLAMASI 14:30:00
) . 16.12.2024

KARIYER YOLCULUGUNDA TEKNOFEST 14:40:00
] ] ] ) . 16.12.2024

BENIM HOCAM ILE KARIYER SURECINDE SINAVLAR 16:00:00
o ] o 17.12.2024

BASARI OYKULERI, KARIYER VE iSTIHDAM: NARVEN BOLU 15:00:00
. ) 16.12.2024

BiR KARIYER OYKUSU: MESLEKTE 40. YIL, MEHMET GETINKAYA iLE BIiR SOYLESI 14:00:00
MEZUN SOYLESILERI-EGITIM FAKULTESI- DENEYIMLERINIZi PAYLASIN, BIRLIKTE 17.12.2024

GELECEGI SEKILLENDIRELIM 15:00:00
] ] 17.12.2024

PROJE YAPMANIN EN EGLENCELI YOLU: ETWINNING 14:00:00
o } . 17.12.2024

BiLIM VE SANATIN BULUSTUGU YERDE OGRETMEN OLMAYA HAZIR MISIN? 13:00:00
17.12.2024

DIJITAL DONUSUM: FIRSATLAR VE ZORLUKLAR 10:30:00
.. . . . . . . . . 17'12'2024

DIJITALLESMENIN iSTIHDAM UZERINDEKI ETKILERI 10:00:00
o L y 16.12.2024

KISITLI KAYNAKLAR, SINIRSIZ iHTIYAGLAR: SU VERIMLILIGIYLE GELECEGE YATIRIM 15:00:00
16.12.2024

ETKILi ATIK YONETiMi STRATEJILERI VE iSTIHDAM OLANAKLARI 14:30:00
. 16.12.2024

ADALET BAKANLIGI KLAVYE YARISMASI-1 14:00:00
. 17.12.2024

ADALET BAKANLIGI KLAVYE YARISMASI-2 09:30:00
o ] ) o 16.12.2024

FIKRIM VAR AMA PARAM YOK! PEKi ENGELLERI ASABILIR MiYiM? 15:00:00
.. 16.12.2024

YAPAY ZEKA URETTi, AMA GERGEK HAK SAHIBI KiM? TELIF HAKLARININ GELECEGI 13:00:00
16.12.2024

HAYALDEN HAKIKATE: GIRiSIMCILIKTE MARKA YARATMANIN IPUCLARI 12:30:00
GELECEGIN SAGLIK KARIYERLERI: KiSISELLESTIRILMIS TIP VE FARMAKOGENETIKTE 17.12.2024

YENi UFUKLAR 10:30:00
GOKYUZUNE YOLCULUGUNUZ BURADA BASLIYOR!: TUSAS ILE HAVACILIKVEUGUS | 1612 2024

PRENSIPLERI 13:00:00
. . 16.12.2024

iIBF MEZUNLARINA KARIYER BASAMAKLARI 15:30:00
. ] N ) .. ) 16.12.2024

AGS (AKADEMIYE GECIS SINAVI) VE OGRETMENLIK MESLEGI KARIYER BASAMAKLARI | 13:00:00
16.12.2024

KARIYER YOLCULUGUNDA EGITIM VE IS OLANAKLARI 14:00:00
SOSYAL GIRISIMCILIK ORNEGI: iZZET BAYSAL’l, iZZET BAYSAL VAKFINI TANIMAK VE 17.12.2024

YANSITABILMEK-2 15:30:00
. _ 16.12.2024

YENi MEZUNLAR VE KARIYER - 2 16:30:00
L . 16.12.2024

"ENGELLERI BIRLIKTE ASIYORUZ!": SINIR TANIMAYAN KARIYER - | 16:00:00
. 116.12.2024

HASTANE BiLGI YONETIM SISTEMLERI (HBYS) ATOLYE CALISMASI - 2 (KATILIM BELGELI) | 16:00:00
. . 17.12.2024

KARIYER PLANLAMASINDA LiYAKAT 15:00:00
} . 17.12.2024

ANAHTARLIK YAPIMI ATOLYESI 13:30:00
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16.12.2024

BIR KOKU YARATMAK: PARFUMERI SANATINA BILIMSEL BiR BAKIS 13:00:00
17.12.2024

ISSIZLIK Mi? CALISANSIZLIK MI? (ODULLU ETKINLIK) 14:00:00
.. ] 17.12.2024

DEGISEN PAZARLAMADA YENI FIRSATLAR 13:30:00
. . . . . . . . . 17'12'2024

GELECEGIN TEKNOLOJISi VE KARIYER SURECLERINDE TEHLIKE: DIJITAL HASTALIKLAR | 13:00:00
. 17.12.2024

SOSYAL MEDYA OKURYAZARLIGI 11:00:00
o o 5 B _ . |16.12.2024

KARIYERINiZDE FARK YARATIN: ENGELLI BIREYLERDE BESLENME VE SAGLIK YONETIMI | 15:00:00
16.12.2024

HEKIMLIK KARIYERINDE KLINiK DISI ALANLAR 13:20:00
] _ _ 17.12.2024

KARIYER REHBERI: AKADEMIDEN LABORATUVARA YOLCULUK 14:30:00
17.12.2024

BASARI, ENGEL TANIMAZ: BIiR BASARI HiKAYESI 15:00:00
o ] 17.12.2024

"ENGELLERI BIRLIKTE ASIYORUZ!": SINIR TANIMAYAN KARIYER - I 14:00:00
. 17.12.2024

KARIYER YOLUNDA FARK YARATANLAR: URETEN GENGLERIN BASARI HiKAYELERI 13:00:00
PANEL: SERAMIK SEKTORU iGiN; TASARIM,TEKNIK, RESIM, MODEL, KALIP VE URETIM | 15 12 2024

YONTEMLERI 13:30:00
] ] ] 17.12.2024

KARIYER VE SANAT-1: KAAT-| ATOLYESI 15:10:00
) j ] 17.12.2024

KARIYER VE SANAT-2: MUM BATIK ATOLYESI 13:30:00
KARIYER VE SANAT-3: GELENEKSEL CiNi DESENLERIYLE MUHUR TEKNIGI 17.12.2024

UYGULAMALARI ATOLYESI 11:00:00
. . . . . . . . . 16'12'2024

GUNES DANTELI ATOLYESI - BAIBU GUZEL SANATLAR FAKULTESI 15:30:00
17.12.2024

KARIYER VE SANAT-4: EBRU SANATI ATOLYESI 13:30:00
] . . . ) 16.12.2024

INSAN KAYNAKLARI ISE ALIM SURECLERI PANELI 14:40:00
. . . . . . . . . . . . . 16'12'2024

KARIYERINiZi GUCLENDIRIN: TERSINE MENTORLUK iLE YENiI PERSPEKTIFLERE ACILIN | 13:30:00
17.12.2024

KARIYER VE SANAT-5: TEKSTIL UZERINE TAHTA BASKI ATOLYESI 13:00:00
17.12.2024

KADIN GIRISIMCILER VE UNIVERSITE OGRENCILERI BULUSMASI -4 16:10:00
17.12.2024

KADIN GIRISIMCILER VE UNIVERSITE OGRENCILERI BULUSMASI -3 15:50:00
17.12.2024

KADIN GIRISIMCILER VE UNIVERSITE OGRENCILERI BULUSMASI -2 15:30:00
17.12.2024

KADIN GIRISIMCILER VE UNIVERSITE OGRENCILERi BULUSMASI -1 15:10:00
17.12.2024

TUKETICI HAKKINI NASIL ARAR? BiR YOL HARITASI 2 14:30:00
o ) ) 17.12.2024

TUKETICI HAKKINI NASIL ARAR? BIiR YOL HARITASI 1 14:00:00
HUKUK KARIYERINDE ONE GIKIN: YARGI SURECINDE MAGDURA DESTEK 17.12.2024

YAKLASIMLARI 10:10:00
RESMi YAZISMALAR VE UYGULAMA ORNEKLERI: DILEKGE YAZIM PRATIGI ATOLYE 16.12.2024

CALISMASI 16:00:00
. . 16.12.2024

MMPI KiSILiK TESTi UYGULAMASI 15:40:00
. ) . 16.12.2024

MIMARI PROJE YARISMALARI VE KARIYER FIRSATLARI 13:00:00
HUKUK VE iSTIHDAM OLANAKLARI: ARABULUCULUK (KiRA UYUSMAZLIGI) 16.12.9024

SIMULASYONU 15:00:00
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AVUKATLIK VE KARIYER YOLCULUGU

) . L 17.12.2024

AATENIS KULUBU ILE GIRISIMCILIK PLATFORMU 16:10:00
. o . . . . . . . “voe . 17'12'2024

ONCU SANAYICI VE GIRISIMCI KIMLIGIYLE iZZET BAYSAL 16:00:00
. . . . . . . . . . . . . 17'12'2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi-9 /TURKIYE KOMUR iSLETMELERI 16:00:00
17.12.2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi-8 /TURKIYE KOMUR iSLETMELERI 15:00:00
17.12.2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi -7 /TURKIYE KOMUR ISLETMELERI 14:00:00
17.12.2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi -6 /TURKIYE KOMUR iSLETMELERI 13:00:00
16.12.2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi - 4 /TURKIYE KOMUR iSLETMELERI 16:00:00
16.12.2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi -3 /TURKIYE KOMUR iSLETMELERI 15:00:00
16.12.2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi -2 /TURKIYE KOMUR iSLETMELERI 14:00:00
16.12.2024

KARIYERINIZE YON VERIN: PROFESYONEL YASAMDA BASARI iCiN GELISIM YOLU 15:40:00
GELECEGIN MUHENDISLERI, DUNYANIN KURTARICILARI: 3. GEVRE VE 17.12.2024

SURDURULEBILIRLIK 11:30:00
GELECEGIN MUHENDISLERI, DUNYANIN KURTARICILARI: 2. ENERJi VE 17.12.2024

SURDURULEBILIRLIK 11:00:00
GELECEGIN MUHENDISLERI, DUNYANIN KURTARICILARI:1.GIDA VE 17.12.2024

SURDURULEBILIRLIK 10:30:00
. . . . o . . . . . . . 17'12'2024

LOJISTIK SEKTORUNDE SURDURULEBILIRLIK RAPORLAMA YONTEMLERI 14:30:00
KARIYER VE REKABET iCiN ANAHTAR: LOJISTIK PERFORMANS iINDEKSI VE 17.12.2024

iZLENEBILIRLIK 14:00:00
o . ] 17.12.2024

YARATICI DUSUNCE SUREGLERI 11:00:00
. . . . . . . . . . 17'12'2024

DIS TICARETIN DINAMIKLERINi KESFEDIN: DIS TICARET PAZAR iSTiIHBARATI 15:00:00
17.12.2024

TEDARIK ZINCIRINDE DIJITALLESME VE FIRSATLAR 14:30:00
. L . 17.12.2024

DIJITAL GIRISIMCIKTE YENi TRENDLER 14:00:00
] o 17.12.2024

YENI YAPI TEKNOLOVJILERI VE IS FIRSATLARI 13:30:00
o . L 17.12.2024

ATIK BITKISEL YAGLARDAN YALITIM MALZEMESI URETIMi 13:00:00
OKUL ONCESI EGITiMi OGRETMEN ADAYLARI iGIN ERKEN OKURYAZARLIGA YONELIK | 16 12 2024

ATOLYE GALISMASI 15:00:00
OKUL ONCESI EGITiMi OGRETMEN ADAYLARI iGIN LOOSE PARTS PLAY-EKSIK PARGA | 1612 2024

ILE OYUN ATOLYESI 14:00:00
OKUL ONCESI EGITiMi OGRETMEN ADAYLARI iGIN ETKILESIMLI KITAP OKUMA 16.12.2024

ATOLYESI-1 13:00:00
- ] L 17.12.2024

DIJITAL HIKAYE OLUSTURMA EGITIMi 11:00:00
OKUL ONCESI EGITiMi OGRETMEN ADAYLARI iCIN ETKILESIMLI KITAP OKUMA 17.12.9024

ATOLYESI-2 09:30:00
o . L 17.12.2024

KALICI INGILiZCE OGRENME REHBERI VE ORNEK UYGULAMALAR 13:00:00
L ) ] . 17.12.2024

DiL OGRENME SURECINDE YENi YAKLASIMLAR 11:00:00
16.12.2024

16:00:00
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INGILIZCE KARIYERINE YON VERIN: ESDIiZiMLI SOZCUKLERIN OGRENCI 16.12.9024

BASARISINDAKi ROLU 13:00:00
INGILIiZCE OGRENIMINDE YAPAY ZEKA: KiSISELLESTIRILMIiS EGITIM FIRSATLARI VE 16.12.9024

POTANSIYEL RiSKLER 14:30:00
o . 5 ) , 17.12.2024

KARIYERINiZi GELECEGE TASIYIN: GELECEK OKUR YAZARLIGI VE YENi BECERILER 11:00:00
16.12.2024

SOYLESI VE UYGULAMA: HUSN-i HAT 16:30:00
j ] . ] j 16.12.2024

SOYLESI VE UYGULAMA: TEZHiP VE MINYATUR 16:00:00
OSMANLI'DAN CUMHURIYETE BiR MOTIVASYON KAYNAGI OLARAK KADIN 17.12.9024

GIRISIMCILIGI 11:10:00
BILGININ GUCUNU MOTIVASYONLA BIRLESTIRMEK: KARIYER YOLUNDA YELKOVAN 16.12.2024

OLMAK 15:10:00
DIS TICARET KARIYERINDE iZLENECEK YOL, YONTEM VE GEREKLILIKLER/ MELODY DIS | 17 15 2024

TICARET AKADEMISi VE DANISMANLIK 14:00:00
KARIYER YOLCULUGUNDA SUREKLI EGITIM VE SERTiFiKA PROGRAMLARININ ROLU: 17.12.9024

BIREYSEL VE MESLEKi GELiSIMIN ANAHTARI 13:00:00
o . 16.12.2024

DIKSIYON VE ETKiLi KONUSMA 16:00:00
) . _ . j 16.12.2024

OZEL HASTANE SURECLERINDE KARIYER YOLCULUGU 14:00:00
. ] o ) 17.12.2024

ERASMUS + FIRSATLARI: OGRENCIi HAREKETLILIKLERI 13:00:00
] ) 17.12.2024

BASKI ATOLYESI 13:00:00
. . . ’ . 16.12.2024

KiL SEKILLENDIRME ATOLYESI 13:00:00
] ; i 17.12.2024

ATIK DERILERDEN ANAHTARLIK YAPIM ATOLYESI 13:30:00
. . 16.12.2024

ATIK KUMASLARDAN GANTA TASARIMI ATOLYESI 13:00:00
] ) . o 17.12.2024

BETUM STANDI MiKkROORGANIZMALARIN GOSTERIMI -2 10:00:00
] ] . . o 17.12.2024

BETUM STANDI MiKROPLASTIKLERIN MiKROSKOPLA GOSTERIMi-2 10:30:00
16.12.2024

BETUM STANDI MiKROORGANIZMALARIN GOSTERIMi-1 10:10:00
. ) o . o 16.12.2024

BETUM STANDI MiKROPLASTIKLERIN MIKROSKOPLA GOSTERIMi-1 09:50:00
17.12.2024

MiKROPLASTIK FARKINDALIGI iCiN PLASTIK ATIK STANDI TASARIMI-2 09:30:00
16.12.2024

MiKROPLASTIK FARKINDALIGI iCIN PLASTIK ATIK STANDI TASARIMI-1 09:30:00
. L 17.12.2024

YAPAY ZEKA VE PROMPT MUHENDISLIGI 11:00:00
KARIYERINIZE YON VERIN: BAGIRSAK MiKROBIYOTASININ SAGLIK UZERINDEKI ETKISI | 15 12 2024

VE YENi ALANLAR 12:40:00
] . 17.12.2024

MEZUNLARIMIZ KARIYER YOLCULUKLARI -3 iBUMED 10:40:00
] ] 17.12.2024

MEZUNLARIMIZ KARIYER YOLCULUKLARI -2 iBUMED 10:20:00
. o ] 16.12.2024

SAGLIK PROJELERININ KARIYERE KATKISI 13:00:00
j . o . 16.12.2024

BAGIMSIZ BIR GELECEK iCIN YESILAY YANINIZDA 13:00:00
o o 16.12.2024

DIJITAL HAMLE STAJ VE GIRISIM PROGRAMI 13:00:00
L 17.12.2024

SEEDRONE TANITIM ETKINLIGI 14:00:00
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ARDUINO KODLAMA EGITIMI 15:00:00
L 16.12.2024

3 BOYUTLU YAZICI TASARIMI ETKINLIGI 13:00:00
L 17.12.2024

HIZLI KLAVYE-TANITIM ETKINLIGI-2 13:30:00
L 17.12.2024

HIZLI KLAVYE-TANITIM ETKINLIGi-1 13:00:00
o _ . . 17.12.2024

BILGISAYAR ISLETMENLIGI KURSU- TANITIM ETKINLIGI-5 11:30:00
o ] . L 17.12.2024

BILGISAYAR iSLETMENLIGI KURSU- TANITIM ETKINLIGi-4 11:00:00
o ] . . 17.12.2024

BILGISAYAR iSLETMENLIGI KURSU- TANITIM ETKINLIGI-3 10:30:00
o . o L 17.12.2024

BILGISAYAR iSLETMENLIGI KURSU- TANITIM ETKINLIGI-2 10:00:00
o . . . 17.12.2024

BILGISAYAR iSLETMENLIGI KURSU- TANITIM ETKINLIGi-1 09:30:00
. . . . . . . . .« v 17'12'2024

KARIYERDE HASSAS BECERILER: DiKSIYON, HITABET, BEDEN DILi-TANITIM ETKINLIGI-3 | 10:30:00
.. |17.12.2024

KARIYERDE HASSAS BECERILER: DiKSIYON, HITABET, BEDEN DILi-TANITIM ETKINLIGI-2 | 10:00:00
17.12.2024

DiKSIYON, HITABET, BEDEN DiLi-TANITIM ETKINLIiGi-1 09:30:00
j ] o ] 17.12.2024

KURESEL HEDEFLER, YEREL STRATEJILER: BAIBU 2030 YOL HARITASI 11:00:00
17.12.2024

SOSYAL TRANSKRIPT NEDIR? OGRENCIYE KATKILARI NELERDIR? 10:00:00
ROBOTIK VE KODLAMA-ARDUINO TANITIM ETKINLIGi- EGITIM FAKULTESI OGRENCI VE | 17 15 2024

MEZUNLARINA YONELIK 11:10:00
ROBOTIK VE KODLAMA-ARDUINO TANITIM ETKINLIGi- iiBF OGRENCI VE MEZUNLARINA | 17 15 2024

YONELIK 10:30:00
ROBOTIK VE KODLAMA-ARDUINO TANITIM ETKINLIGi- FEN EDEBIYAT FAKULTESI 17.12.9024

OGRENCI VE MEZUNLARINA YONELIK 10:00:00
L . 16.12.2024

ENGLISH TIME'DA DIL EGITiMi FIRSATI-STANT ETKINLIGI 09:30:00
j ] ] o ) . 17.12.2024

SAGLIKLI YASAMIN TEMELI: PELVIK YOGA BILGILENDIRME ETKINLIGI-2 10:00:00
16.12.2024

SAGLIKLI YASAMIN TEMELI: PELViK YOGA BILGILENDIRME ETKINLIGi-1 14:00:00
o ) 16.12.2024

GIRISIMCILIK AKADEMISi PROJE PAZARI/ DEMODAY ODUL TORENI 15:00:00
17.12.2024

MULAKAT TEKNIKLERINE iLISKIN MERAK EDILENLER VE PUF NOKTALARI 13:00:00
17.12.2024

BIiR "MATEMATIKGININ KARIYER YOLCULUGU" / GUVEN AKCAY 13:00:00
. 16.12.2024

GASTRONOMI SOYLESISi: COGRAFYA EN GUZEL KADERDIR / EBRU BAYBARA DEMIR | 14:00:00
16.12.2024

MEMURLUKTAN MEMURLAR.NET KURUCULUGUNA UZANAN KARIYER 13:00:00
.. |17.12.2024

HEMSIRELIKTE FARKLI KARIYER YOLCULUKLARI/ENFEKSIYON KONTROL HEMSIRELIGI | 11:00:00
17.12.2024

HEMSIRELIKTE FARKLI KARIYER YOLCULUKLARI / iS YERI HEMSIRELIGI 10:40:00
. 17.12.2024

HEMSIRELIKTE FARKLI KARIYER YOLCULUKLARI / NUTRISYON HEMSIRELIGI 10:20:00
17.12.2024

HEMSIRELIKTE FARKLI KARIYER YOLCULUKLARI / HEMSIRELIK VE KALITE 10:00:00
17.12.2024

HEMSIRELIKTE FARKLI KARIYER YOLCULUKLARI / EGITIM HEMSIRELIGI 09:40:00
17.12.2024

MUHENDISLIKTE FARKLI BIR KARIYER YOLCULUGU iS SAGLIGI GUVENLIGI UZMANLIGI | 10:00:00
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BAIBU KARIYER PLANLAMA VE MEZUN iZLEME

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

o o 17.12.2024

IS GORUSMESI / MULAKAT UYGULAMASI-3 14:00:00
j . 17.12.2024

OZGECMIS/CV HAZIRLAMA-3 13:30:00
. L 17.12.2024

IS GORUSMESI / MULAKAT UYGULAMASI-2 11:30:00
j . 17.12.2024

OZGECMIS/CV HAZIRLAMA-2 11:00:00
o o 16.12.2024

IS GORUSMESI / MULAKAT UYGULAMASI-1 13:30:00
j ) 16.12.2024

OZGEGCMIS/CV HAZIRLAMA-1 13:00:00
. . . . . . . . 16'12'2024

TURKIYE KOMUR iSLETMELERI KURUMU (TKi) STAJ IMKANLARI 14:30:00
TURKIYE KOMUR iSLETMELERI KURUMU - KOMUR VE TUREVLERI: SEKTOREL 16.12.2024

BILGILENDIRME 14:00:00
] ] ] o o 16.12.2024

ROKET VE iHA SERGILENMESI - BARTIN UNIVERSITESI 09:00:00
] } o o 16.12.2024

MODEL ARAC SERGILEME - ZONGULDAK BULENT ECEVIT UNIVERSITESI 13:00:00
ECOLE 42 YENi NESIL YAZILIM OKULLARI VE KAMUDA MUHENDISLIK: GELECEGIN 17.12.2024

KARIYER FIRSATLARI 14:00:00
. ] j ] ] _ 16.12.2024

SAGLIKTA KARIYER / TUSEB'DE KARIYER iIMKANLARI NELERDIR? 17:00:00
16.12.2024

SAGLIKTA KARIYER/INOVASYON VE AR-GE NEDIR?TUSEB AR-GE PROJE DESTEKLERI 16:30:00
16.12.2024

SAGLIKTA KARIYER/SAGLIK BAKANLIGI PERSONEL iSTIHDAMI VE KARIYER IMKANLARI | 16:00:00
17.12.2024

CHATGPT'NIN FINANSAL TEKNOLOJILERDE KULLANIM ALANLARI-2-UYGULAMALI 10:00:00
16.12.2024

CHATGPT'NIN FINANSAL TEKNOLOJILERDE KULLANIM ALANLARI-1-UYGULAMALI 13:00:00
17.12.2024

HALK OYUNLARI GOSTERISi ATOLYE GCALISMASI-1 14:10:00
} L 17.12.2024

HALK OYUNLARI GOSTERISi ATOLYE CALISMASI-2 14:40:00
. . _ i 17.12.2024

DIJITAL DUNYADA iSLETME VE KARIYER 14:00:00
. ] 17.12.2024

KATILIM BANKACILIGINDA KARIYER FIRSATLARI 15:30:00
. . . . . . . . 17'12'2024

HASTANE BiLGI YONETIM SISTEMLERI (HBYS) ATOLYE GALISMASI-3-KATILIM BELGELI | 10:00:00
. 17.12.2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi -5 / TURKIYE KOMUR ISLETMELERI 12:00:00
16.12.2024

KOMUR MADENLERININ VR GOZLUKLE KESFi - 1/ TURKIYE KOMUR iSLETMELERI 13:00:00
17.12.2024

KALITE FELSEFESI VE KALITEDE KARIYER / INOVASYON PROJE AJANSI 10:00:00
j ] . 17.12.2024

BU SEKTORDE iS VAR - 2 /TODEB 11:00:00
. . 17.12.2024

SOSYAL HiZMETLERIN TANITIMI-3 15:10:00
. . 17.12.2024

SOSYAL HiZMETLERIN TANITIMI-2 14:50:00
. . 17.12.2024

SOSYAL HiZMETLERIN TANITIMI-1 14:30:00
- 17.12.2024

FARK YARATAN OGRETMENLER 14:00:00
B 17.12.2024

PAZARLAMA VE GELECEK /DiJITAL PAZARLAMA/AJANS 360 13:00:00
16.12.2024

BASARILI GIRISIMCILIK HIKAYELERI VE iLHAM VEREN KADIN KOOPERATIFLER-3 16:00:00
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BAIBU KARIYER PLANLAMA VE MEZUN iZLEME
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. ) 16.12.2024

BASARILI GIRISIMCILIK HIKAYELERI VE iLHAM VEREN KADIN KOOPERATIFLERI-2 15:30:00
. . 16.12.2024

BASARILI GIRISIMCILIK HIKAYELERI VE iLHAM VEREN KADIN KOOPERATIFLERI-1 15:00:00
TEKNOLOJi VE GELECEK: YAZILIM VE KARIYER FIRSATLARI / BULUT VE SIBER GUVENLIK |17 1 2024

/MIMAR VE MUHENDISLER GRUBU (MMG) 16:30:00
) 17.12.2024

KARIYER YOLUNDA YAPILMASI GEREKENLER 16:00:00
o 16.12.2024

BAIBU MEZUN BULUSMASI 17:30:00
HASTANE BiLGI YONETIM SISTEMLERIi ATOLYE CALISMASI-1 - KATILIM BELGELI 16.12.2024

(UYGULAMALI) 15:00:00
] . ] 17.12.2024

CATCHJOBS ILE ULUSLARARASI KARIYER VE iS FIRSATLARI 14:00:00
L ) 17.12.2024

iS DUNYASINDAN TECRUBE AKTARIMI - YORGLASS 13:00:00
] . ] . 16.12.2024

INSAN KAYNAKLARI ALIM SUREGLERI (PANEL)-2 - BAIBU BOLU MYO 14:20:00
SAGLIK TURIZMi VE HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI: BOLU’DA KARIYER FIRSATLARI VE 16.12.2024

GELECEK ViZYONU 15:00:00
_ .. _ 16.12.2024

MUHASEBE VE MALIYE MESLEGINDE KARIYER PLANLAMASI 14:30:00
KiMYA MUHENDISLIGINDE KARIYER SECENEKLERI VE BU KARIYERLERDE BASARILI 16.12.2024

OLMAK ICIN KARIYER YONETIMi 16:30:00
GELECEGIN TEKNOLOJILERI: KARIYERINiZDE KUANTUM BiLGISAYARLAR VE 16.12.2024

SIMULATORLERIN ROLU 14:30:00
TEKNOLOJININ GELDIGI SON NOKTA: 6G VE OTESINDE TERAHERTZ HABERLESME VE | 15 15 2024

FIRSATLAR 11:30:00
j . . 16.12.2024

BU SEKTORDE iS VAR-1/ TODEB 14:00:00
. . . . . v . . . .. . . 16'12'2024

YABANCI DiLIN ONEMIi VE OGRENIMi - BOLU AMERICAN KULTUR YABANCI DiL KURSU | 13:00:00
17.12.2024

ORGAN BAGISI FARKINDALIGI - BOLU iL SAGLIK MD. 12:30:00
“ . . i3 .. e e e 17'12'2024

SAGLIK ALANINDA KARIYER: 112 TANITIM -2/ BOLU iL SAGLIK MUDURLUGU 12:00:00
17.12.2024

UMKE TANITIM VE BiLGILENDIRME - BOLU iL SAGLIK MD. 11:30:00
_ L i 5 17.12.2024

iLK YARDIM EGITiMi VE MATERYAL TANITIMI - BOLU iL SAGLIK MD. 09:30:00
. . . . . . 16'12'2024

LOSEV'DE GONULLULUK - SUYAM 15:00:00
. . . . v . . .. 16'12'2024

KARIYERINE YON VEREN OGRENCi HEMSIRE OLMAK - SUYAM 15:30:00
17.12.2024

GASTRONOMI KARIYERINDE BASARI: RESTORAN YONETIMININ PUF NOKTALARI 11:00:00
17.12.2024

TURK HAVA KURUMU UNIVERSITESI’NDE KARIYER iIMKANLARI 10:00:00
16.12.2024

DiL OGRENMENIN KARIYER PLANINA ETKiSi/BOLU ENGLiSH CLUB 13:30:00
GELECEGIN SIGORTA PROFESYONELLERINE UZMANINDAN TAVSIYELER/ TANSELUS | 17 15 2024

SIGORTA VE REAS.BROK. A.S. 13:10:00
_ ] 16.12.2024

SAVUNMA SANAYINDE KARIYER FIRSATLARI-TUSAS 15:40:00
. ] 16.12.2024

SAVUNMA SANAYINDE KARIYER FIRSATLARI-HAVELSAN 15:20:00
] ] 16.12.2024

SAVUNMA SANAYINDE KARIYER FIRSATLARI-ASELSAN 15:00:00
16.12.2024

SAGLIK ALANINDA KARIYER: 112 TANITIM -1/ BOLU iL SAGLIK MUDURLUGU 13:00:00




BAIBU KARIYER PLANLAMA VE MEZUN iZLEME

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KARIYER VE GELECEK iCiN YESIL ADIMLAR: SURDURULEBILIRLIK VE KURUMSAL

e BAIBU
. KARMER

ETKINLIGi-1

LE 16.12.2024

KARBON AYAK IZI 15:00:00
. . . . . . . 17'12'2024

KARIYERDE HAYAL GUCU BECERILERI KALIPLARIN DISINDA DUSUNMEK 14:30:00
17.12.2024

BiR ARKEOLOGUN SERUVENI - BOLU MUZE MUD. 15:20:00
] ] o , 17.12.2024

YENIGIDAM VE KARIYER IMKANLARI -YENIGIDAM 14:00:00
o o 17.12.2024

ARTIRILMIS GERGCEKGCILIK VE UYGULAMA ALANLARI - BAIBU IBUZEM 14:00:00
17.12.2024

UNITY VE UNREAL ENGINE iLE OYUN GELISTIRME DUNYASINA ADIM 13:00:00
16.12.2024

YAPAY ZEKA UYGULAMALARI VE FARKLI ALANLARDA KULLANIMI - BAIBU iBUZEM 14:00:00
o o 16.12.2024

APP INVERTOR iLE ANDROID iCIN MOBIL UYGULAMA GELISTIRME - BAIBU IBUZEM 13:00:00
16.12.2024

DEKORATIF MASKE BOYAMA ATOLYESI - BAIBU GUZEL SANATLAR FAK. 15:00:00
17.12.2024

KARIYER VE SANAT-6: LINOL BASKI ATOLYESI - BAIBU GUZEL SANATLAR FAKULTESI 15:00:00
KARIYER VE SANAT/ ATIK MALZEMELERLE MAGNET YAPIMI-2/ BAIBU GUZEL SANATLAR |17 12 2024

FAK. 13:30:00
. . . . . . . . . 17'12'2024

KARIYER VE SANAT: VITRAY ATOLYESI - BAIBU GUZEL SANATLAR FAKULTESI 15:30:00
KARIYER VE SANAT: DOGAL TAS MOZAIK ATOLYESI - BAIBU GUZEL SANATLAR 16.12.2024

FAKULTESI 13:30:00
KARIYER VE SANAT: ATIK MALZEMELERLE MAGNET YAPIMI-1/ BAIBU GUZEL SANATLAR | 14 12 2024

FAK. 13:30:00
KARIYER VE SANAT : KUMAS UZERINE BASKI VE BOYAMA ATOLYESI - BAIBU GUZEL 17.12.2024

SANATLAR FAKULTESI 10:30:00
o .. ) i 17.12.2024

KARIYERIN GELECEGI VE YESIL KARIYER 13:00:00
ISLAMI HASSASIYETE SAHIP iS ADAMLARININ ULUSLARARASI TICARETI - BAIBU 17.12.9024

GEREDE UYG. BIL. FAK. 11:40:00
ISLAM EKONOMISi OGRENCILERININ KARIYER GELISIMi - BAIBU GEREDE UYG. BiL. 17.12.9024

FAK. 11:20:00
. ) 5 L , 16.12.2024

T.C. HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI ETKINLIKLERI-1 13:00:00
. ] 5 o . 16.12.2024

T.C. HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI ETKINLIKLERI-2 13:30:00
_ o i _ _ o 17.12.2024

VERGI DENETIMINDE GUNCEL YAKLASIMLARIN KARIYER IMKANLARINA ETKISi 11:00:00
OGRENCILER VE YENi MEZUNLAR iCiN KARIYER YOLCULUGU-BAIBU iKTiSADI VE iDARI | 17 1 2024

BiL. FAK. 09:30:00
] L 16.12.2024

MEZUNLARIMIZLA KARIYER BAKIS ACINI DEGISTIR 13:30:00
. . 16.12.2024

YENI MEZUNLAR VE KARIYER -1 16:00:00
. . 17.12.2024

MEZUNLARIMIZ VE KARIYER YOLCULUKLARI - 1 IBUMED 10:00:00
. j . . 16.12.2024

HIZLA GELISEN SEKTORLERDEKI YENi UZMANLIK ALANLARI 16:00:00
16.12.2024

ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI-BAIBU IKTISADI VE IDARI BIL. FAK. 13:00:00
DENTAL IMPLANT UYGULAMALARINDA BASARIYA GIDEN YOL: BiLGILENDIRME 16.12.2024

ETKINLIGI-2 15:30:00
DENTAL IMPLANT UYGULAMALARINDA BASARIYA GIDEN YOL: BiLGILENDIRME 16.12.2024

15:00:00
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L 16.12.2024

DiS HEKIMLIGINDE LAZER UYGULAMALARI HAKKINDA BILGILENDIRME ETKINLIGI 14:30:00
16.12.2024

ENDODONTIDE KOK KANAL KONFIGURASYONU BiLGILENDIRME ETKINLIGI 14:00:00
17.12.2024

KURGUSAL DURUSMA - 2: CEZA HUKUKU 10:20:00
17.12.2024

KURGUSAL DURUSMA - 1: CEZA HUKUKU 09:50:00
GEGMISTEN GELECEGE TAVUKGULUK: OSMANLIDAN GUNUMUZE TAVUK YEMEKLERI | 16 15 2024

ATOLYESI 15:00:00
. . j ] 16.12.2024

GECMISTEN GELECEGE TAVUKGULUK VE SEKTORDEKI FIRSATLAR 14:30:00
DUNDE, BUGUNDE, YARINDA YILDIZLAR YATIRIM HOLDING'IN ISVEREN MARKASI 17.12.2024

YOLCULUGU VE YENI KARIYER FIRSATLARI 11:00:00
L L o 16.12.2024

YABANCI DILIN ONEMI VE OGRENIMI 16:00:00
] ] . ) . 16.12.2024

INSAN KAYNAKLARI ISE ALIM SURECLERI (PANEL)-1-BAIBU BOLU MYO 14:00:00
YENILIKCI TEKNOLOJILER VE KARIYER: iYONLASTIRICI RADYASYON ALANINDA 17.12.2024

DEDEKTOR - SENSOR GEREKSINIMLERI 15:00:00
RADYASYON TESPITINDE YENILIKCI YAKLASIMLAR, DEDEKTOR TEKNOLOJILERI VE 16.12.2024

KARIYER FIRSATLARI 15:00:00
) ) . . 16.12.2024

ODTU'DE KARIYER PLANLAMA SUREGLERI 13:30:00
) o 5 17.12.2024

ADLIYEDE iS IMKANLARI VE CALISMA SARTLARI / ADALET BAKANLIGI 16:30:00
PANEL-4-ADALETIN TEMSILCILERi OLAN HAKIM, CUMHURIYET SAVCILIGINA GIRIS VE | 17 15 2024

KARIYER SURECI ILE ADLIYEDE iS IMKANLARI VE GALISMA SARTLARI 13:50:00
PANEL-3-ADALETIN TEMSILCILERi OLAN HAKIM, CUMHURIYET SAVCILIGINA GIRIS VE | 17 15 2024

KARIYER SURECI ILE ADLIYEDE iS IMKANLARI VE GALISMA SARTLARI 13:40:00
PANEL-2-ADALETIN TEMSILCILERi OLAN HAKIM, CUMHURIYET SAVCILIGINA GIRIS VE | 17 15 2024

KARIYER SURECI iLE ADLIYEDE iS IMKANLARI VE CALISMA SARTLARI 13:30:00
PANEL-1-ADALETIN TEMSILCILERi OLAN HAKIM, CUMHURIYET SAVCILIGINA GIRIS VE | 17 15 2024

KARIYER SURECI iLE ADLIYEDE iS IMKANLARI VE CALISMA SARTLARI 13:20:00
. 16.12.2024

ALTERNATIF KARIYER YOLLARI: MiMARLIK VE SiViLLIK /BAIBU MIMARLIK FAKULTESI 14:00:00
17.12.2024

DERI ILE KUGUK ESYA URETIMIi ATOLYESI - 1/ BAIBU GEREDE MYO 13:30:00
17.12.2024

DERI ILE KUGUK ESYA URETIMIi ATOLYESI - 2 / BAIBU GEREDE MYO 13:30:00
16.12.2024

SERMAYE PiYASALARI VE SERMAYE PiYASASI KURULUNDA KARIYER/ SPK 13:00:00
) 16.12.2024

SANA BIR iSiMiz DUSTU-2/ iS'TE OL AKADEMI iLE SIGORTACILIKTA KARIYER 15:00:00
. 16.12.2024

SANA BIR iSiMiz DUSTU-1/ IS'TE OL AKADEMI iLE SIGORTACILIKTA KARIYER 14:00:00
SIGORTACILIK ALANINDA SAGLAM BIR KARIYER / WE RiSK DEGERLENDIRME VE 16.12.2024

SIGORTA EKSPERTIZ HiZ.LTD.STi 14:00:00
o 16.12.2024

YASASIN MEZUN OLUYORUM - ANADOLU YETENEK AKADEMISI 13:30:00
17.12.2024

BAGISCILAR VAKFI iLE GIiRISIMCILIK PLATFORMU 16:30:00
B o 17.12.2024

BOLGI ILE GIRISIMCILIK PLATFORMU 15:50:00
YURT iCi&YURT DISI SAGLIK VE SOSYAL YARDIM CALISMALARINDA GONULLULUK - 17.12.2024

BAIBU SAGLIK BIL. FAK. 14:00:00
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SOSYAL GIRISIMCILIK ORNEGI: iZZET BAYSAL’l, iZZET BAYSAL VAKFINI TANIMAK VE 17.12.9024

YANSITABILMEK-1 15:00:00
] ] L . 17.12.2024

KARIYER SOYLESILERI: FiZYOTERAPIDE MARKA OLMAK 14:00:00
16.12.2024

OZEL BOLU BRITISH TOWN YABANCI DiL KURSU FIRSATI-STANT ETKINLIiGi 16:00:00
16.12.2024

BOLU'NUN EN BUYUK DiL OKULUNDA DiL EGITiMi FIRSATI-STANT ETKINLIGI 09:00:00
CUMHURBASKANLIGI INSAN KAYNAKLARI OFiSi ANLATIYOR: “YTNK TV VE KARIYER 16.12.9024

PLANLAMA DERSi REHBERLIGINDE KARIYER HARITASI" 14:00:00
CUMHURBASKANLIGI INSAN KAYNAKLARI OFiSi ANLATIYOR: "ULUSAL STAJ 16.12.2024

PROGRAMI'NDA iSTEDIGIN STAJI YAKALAYABILMENIN iPUCLARI" 13:00:00

Kariyer Okullar1 ve Atolyeler

Merkezimiz kalite ¢aligsmalar1 yani sira beceri atolyeleri (Musiki, Hat Sanati, Osmanli Tiirk¢esi, Muhasebe,
Fotografcilik, Finansal Okuryazarlik, Giizel Konusma ve Diksiyon, Deri Isleme Sanatr), okuma atdlyeleri
(Dijitallesme ve Teknoloji Okumalari, Hidrobilim Okumalari, Islam Kiiltiir ve Medeniyet Okumalari,
Norobilim Okumalar1), okullar (Girisimcilik Okulu, Kariyer Okulu, Kalite Okulu, Istihdam Okulu)
planlamalar1 yapilmis olup, iki atdlyede (Deri Isleme Sanati Atdlyesi ve Musiki Atdlyesi) egitimler 2024 yil
icin tamamlanmustir.

Mezun ve Ogrencilerimize Yénelik Duyuru/Paylasimlarimiz

Mezun ve Ogrencilerimize yonelik is/staj ilanlari, etkinlikler web ve Yetenek Kapisi araciligiyla sms
(122.404), e-posta (42.045) paylasiimustir.

internet Sitesi Duyurulari Tarih
DIYANET iSLERi DAIRE BASKANLIGINDAN PERSONEL ALIMI 02.01.2024
ADALET BAKANLIGI CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL MUDURLUGU 60 SOZLESMELI

PERSONEL ALACAK 02.01.2024
400 DEFTERDARLIK UZMAN YARDIMCISI ALINACAK 02.01.2024
HAZINE VE MALIYE UZMAN YARDIMCILIGI GIRIiS SINAVI DUYURUSU 02.01.2024
KOSGEB BIREYSEL DANISMANLIK HiZMELERI ALIM iLANI 02.01.2024
NUKLEER DUZENLEME KURUMU MUTERCIM VE VERiI HAZIRLAMA VE KONTROL

ISLETMENI ALACAK 02.01.2024
NUKLEER DUZENLEME UZMAN YARDIMCILIGI GIRIS SINAVI iLANI 02.01.2024
TUCSAP iCIN BIREYSEL DANISMANLIK (YAZILIM UZMANI) HiZMET ALIMI 02.01.2024
CUMHURBASKANLIGI SAVUNMA SANAYi BASKANLIGI UZMAN YARDIMCISI ALACAK 02.01.2024
YOK UZMAN YARDIMCISI ALIM DUYURUSU 02.01.2024
VERGI MUFETTIS YARDIMCILIGI GIRIS SINAVI DUYURUSU 02.01.2024
MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGUNDEN MADEN VE PETROL UZMAN 02.01.2024
YARDIMCILIGI GiRiS SINAVI iLANI

GENGLIK VE SPOR BAKANLIGI 2023 SOZLESMELI GENGLIK CALISANI ALIM iLANI 02.01.2024
SAGLIK BALANLIGI SAGLIK UZMAN YARDIMCILIGI YARISMA SINAVI iLANI 02.01.2024
TURKIYE PETROLLERI ANONIM ORTAKLIGI 16 PERSONEL iSTIHDAM EDECEK 02.01.2024
TURKIYE PETROLLERI ANONiM ORTAKLIGINA 7 PERSONEL ALINACAK 02.01.2024
ULASTIRMA VE ALT YAPI BAKANLIGI UYLASTIRMA VE HABERLESME UZMAN YARDIMCIS| | 02.01.2024
ALIM ILANI

TURMOB SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK SINAVLARINA iLISKIN DUYURU 02.01.2024



http://karmer.ibu.edu.tr/hakkinda/atolyelerimiz/okuma-atolyesi/354-dijitallesme-ve-teknoloji-okumalari
http://karmer.ibu.edu.tr/hakkinda/atolyelerimiz/okuma-atolyesi/353-norobilim-okumalari
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INSAN HAKLARI VE ESITLIK UZMAN YARDIMCILIGI GIRiS SINAVI DUYURUSU 02.01.2024
TARIM BE ORMAN UZMAN YARDIMCILIGI YARISMA SINAVI iLANI 02.01.2024
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI SOZLESMELI BILISIM UZMANI ALIMI 02.01.2024
ENERIJi VE TABI KAYNAKALR UZMAN YARDIMCILIGI YARISMA SINAVI DUYURUSU 02.01.2024
ILETISIM BASKANLIGI SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI (ILETiSIM PERSONELI) 02.01.2024

TARIM VE KIRSAL KALKINMAYI DESTEKLEME KURUMU DENETGIi VE UZMAN PERSONEL | 02.01.2024
SECME SINAVI iLANI
TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMUNDAN (TUBITAK) PERSONEL | 02.01.2024
ALIM iLANI
DISISLERI BAKANLIGI ADAY MESLEK MEMURLUGU GIRIS SINAVI DUYURUSU 02.01.2024
AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGINDAN MUFETTIS YARDIMCILIGI GIRIS SINAVI | 02.01.2024
DUYURUSU

ETi MADEN iSLETMELERiI GENEL MUDURLUGU 103 SURELKI iSCi ALIM iLANI 02.01.2024
ICISLERI BAKANLIGI AFET VE ACIL DURUM YONETIMi DENETCI YARDIMCISI ALIYOR 02.01.2024
AFET VE ACIL DURUM YONETIMi UZMAN YARDIMCISI GiRiS SINACI iLANI 02.01.2024
TARIM VE ORMAN BAKANLIGI 5500 SOZLESMELi PERSONEL ALIM iLANI 05.02.2024
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI SOZLESMELI PERSONEL ALIMI 16.12.2024

Birimimizde 1 kism1 zamanli 6grenci 2024 aralik ay1 itibari ile galigmaktadir.

Ulusal Staj Programm (USP)

Cumhurbagkanlhig: Insan Kaynaklar1 Ofisi (CBIKO) “Staj Seferberligi” ¢aligmalar1 2022 yilindan itibaren
Ulusal Staj Programi olarak adlandirilmustir.

Genglerimizin firsat esitligi cercevesinde ve liyakat esaslarina uygun olarak kamu kurumlar1 ve 6zel sektor
kuruluslarinca sunulan staj olanaklarindan faydalanmasim saglamak adina Cumhurbaskanhg insan
Kaynaklari Ofisi tarafindan Ulusal Staj Programi (USP) baglatilmistir.

Program araciligiyla; seffaf, izlenebilir ve yenilik¢i bir degerleme yoOntemi ile genglerimizin istihdam
edilebilirliklerinin arttirilmasi, kariyer olanaklarina erigimde firsat esitliginin desteklenmesi, staj imkaninin
zorunlu staj gerektiren teknik boliimlerle sinirl kalmayip tiim boliimlere yayginlagtiriimasi hedeflenmektedir.

Ulusal Staj Programi’nin kapsami 2022’de KOBI’lerimizin insan kaynagi ihtiyacimin karsilanmasin
kolaylastirmak, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda egitim alan &grencilerin istihdam
edilebilirliklerini  desteklemek {izere, bu O&grencileri de dahil edecek sekilde genisletilmistir.

Program’a bagvuru yapan Ogrenciler; egitim hayatlar1 boyunca sergiledikleri performans, becerilerini
arttirmaya yonelik gerceklestirdikleri ¢calismalar ve basarilar1 g6z o6niinde bulundurularak akademik/mesleki,
sanatsal/sosyal ve sportif yeterlik puanlar1 iizerinden degerlenmektedir. isverenler ise 6grencilere, kimlik
bilgilerini gormeden s6z konusu yeterlik alanlarinda aldiklar1 puanlar tizerinden staj teklifi gondermektedir.

Yurt i¢indeki bagarisinin yani sira yurt disinda da begeni ile takip edilen ve OECD tarafindan iki kez iiye
iilkelere ornek uygulama olarak gosterilen Program, profesyonel hayatinin basindaki pek ¢ok gence heniiz
Ogrenci iken is hayatini1 deneyimleme ve kariyer yolculuguna yon verme sansi tanimistir.

Ulusal Staj Programi’na katilimin artirilmasma yonelik fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokullar ile
yazigmalar ayrica pop-up ¢alismalar1 yapilarak gerekli duyurular yapilmastir.
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Logo

Merkezimiz miidiirii danismanliginda kurulmus olan Kariyer Ogrenci Toplulugu icin gerekli olan logo
tasarim1 2023 yilinda gerceklestirilmistir ve halen kullanilmaktadir.

Sosyal Medya Hesaplari

Hem 6grencilerimiz hem mezunlarimiz hem de paydaslarimizla etkilesimi arttirmak igin tiim sosyal medya
paylasimlarimiz devam etmektedir.

Merkezimiz tarafindan etkinliklerde alaninda etkin profesyoneller davet edilmektedir. Egitim faaliyetleri
Merkezimiz ve paydas kurumlarla (Orn. Iskur Is Kuliibii) yapilmakla birlikte web sayfamizda
(https://karmer.ibu.edu.tr);

+ Ozgegmis Ornekleri (https://karmer.ibu.edu.tr/kariyerinizi-kesfedin/ozgecmis-cv-hazirlama)
« Is Goriismesi

« Is Firsatlar1

+ Staj Gorligmesi

¢ Zaman YoOnetimi konularinda bilgi notlar1 mevcuttur.


https://karmer.ibu.edu.tr/
https://karmer.ibu.edu.tr/kariyerinizi-kesfedin/ozgecmis-ornekleri
https://karmer.ibu.edu.tr/kariyerinizi-kesfedin/ozgecmis-cv-hazirlama
https://karmer.ibu.edu.tr/kariyerinizi-kesfedin/is-gorusmesi
https://karmer.ibu.edu.tr/kariyerinizi-kesfedin/is-firsatlari
https://karmer.ibu.edu.tr/kariyerinizi-kesfedin/staj-gorusmesi
https://karmer.ibu.edu.tr/kariyerinizi-kesfedin/s-s-s
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Acilan Sosyal
Medya .
Platformu /Web Kullanic1 Adi Link
Adresi
karmer.ibu.edu.tr https://karmer.ibu.edu.tr/
Twitter BaibuKariyer https://twitter.com/BaibuKariyer
Instagram baibukariyer https://www.instagram.com/baibukariyer/
Kariyer
Planlama ve
LinkedIn Mezun Izleme https://www.linkedin.com/company/baibu-kariyer-merkezi/
Uygulama ve
Aragtirma
Merkezi
BAIBU Kariyer https://www.youtube.com/channel/UCvC9zc1QitPLei_lseMf
YouTube .
Merkezi aQQ
Facebook BaibuKariyer https: //www .facebook.com/BaibuKariyer

e-insan Uygulamasi; Cumhurbaskanlig1 insan Kaynaklari Ofisi tarafindan gelistirilen Ulusal Staj Programu,
Kariyer Kapis1, Uzaktan Egitim Kapisi, Yetenek Kapisi, YTNK TV, UNi-VERI ve DABIS gibi egitim ve is
hayatina dair tiretilen kariyer hizmetlerinin firsat esitligi temelinde sunuldugu dijital hizmet noktasidir.

Yetenek Kapisi

T.C. Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan hazirlatilmis olan “yetenek kapisi platformu”,
iiniversite kariyer merkezlerimizin yonetiminde, 6grenci ve mezunlarimizin igverenler ile zaman ve mekandan
bagimsiz, siirekli olarak iletisim kurmalarini saglayan ¢evrimici bir kariyer platformudur. Yetenek Kapisinda
en fazla kayitli 68rencisi bulunan iiniversitelerden biriyiz.

Tablo 1. Yetenek Kapisi Girisleri

Aktif/Toplam Ogrenci-Mezun 41224/41224
Toplam Isveren 1850

Aktif Is lan1i/Toplam Is ilan1 67/3569
Aktif Etkinlik/Toplam Etkinlik 13/2821

Yetenek Kapisinda bulunan ig ve staj imkanlar1 hem mezunlar hem de {iniversitemiz 6grencileri tarafindan
goriilmektedir. Boylelikle yerel ve genel imkanlardan 6grencilerimiz faydalanabilmekte hem de etkilesimde
bulunulan dis paydas sayis1 artmaktadir.


https://karmer.ibu.edu.tr/
https://twitter.com/BaibuKariyer
https://www.instagram.com/baibukariyer/
https://www.linkedin.com/company/baibu-kariyer-merkezi/
https://www.youtube.com/channel/UCvC9zc1QitPLei_1seMfaQQ
https://www.youtube.com/channel/UCvC9zc1QitPLei_1seMfaQQ
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Yetenek Kapis1i Kullanimi

Yetenek Kapist isveren kabulil, etkinlik ilan paylasimi, yapilan etkinliklerin duyurumu, kariyer danigmanligi
béliimleri aktif olarak kullanilmakla birlikte Cumhurbaskanlig: Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan duyurusu
istenen ilanlar ve etkinliklerde web sayfamizda yer almaktadir.

Boliim Bazh Kariyer Damsmanhgi Uygulamasi

BAIBU Rektérliigii tarafindan, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi teknik destegi ile baslatilan boliim bazli
kariyer danigman sayimiz 127°e ulagmistir.

Paydaslarla is birligi

Universitem“iz Kalite Koordinatorliigiiniin kalite ¢alismalar1 kapsaminda diizenledigi Paydas Danisma Kurulu
Toplantisi, Universitemiz Senato Toplant1 Salonunda 27.6.2024 tarihinde gerceklestirildi.

Etkinlige Universitergiz Rektorii Prof. Dr. Mustafa Alisarli, Rektor Yardimeilar Prof. Dr. Aydin Him ve Prof.
Dr. Coskun Karaca, Universitemiz Genel Sekreteri [hsan Agcan ve Universitemiz Dis Paydaslar katildi.

Etkinligin acilisinda s6z alan Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Mustafa Alisarli katilimcilara tesekkiir etti.
Universitemizin yiiriittiigli toplumsal katki faaliyetlerinden bazilarinin katilimcilara aktarilacagini belirtip bu
toplantilarin devaminin gelecegini ifade etti.

Etkinlikte Universitemiz Kalite Koordinatérii Prof. Dr. Coskun Karaca moderatdr olarak yer alirken
Universitemiz biinyesinde yer alan 5 fakiilte, 1 yiiksekokul, 2 meslek yiiksekokulu, 1 enstitii, 6 uygulama ve
aragtirma merkezi, 1 daire bagkanlig1 ve genel sekreterlik birimleri yiiriittiikleri toplumsal katki faaliyetleri
hakkinda katilimeilara bilgi verdi.

Bkz.(https://kalite.ibu.edu.tr/tr/news-detail/2024-yili-paydas-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi/14068

Girisimcilik Cahismalari;

Girisimcilik ekosistemini gelistirmek, teknogirisimcilik faaliyetlerini ve kadin girisimcileri desteklemek,
bolgesel kalkinmaya katki saglamak amaciyla 9 paydas kurum arasinda imzalanan Bolu Girisimcilik
Akademisi’nin ilk Danisma Kurulu toplantisi, Rektoriimiiz Prof. Dr. Mustafa Alisarli baskanliginda
11.07.2024’te yapildi.

Rektorliik makaminda gergeklestirilen toplantiya; Universitemiz Kariyer Planlama ve Mezun izleme
Uygulama ve Arastirma Merkezi (KARMER) Miidiirii Dog¢. Dr. Murat Tarhan, Dogu Marmara Kalkinma
Ajanst (MARKA) Genel Sekreteri Mustafa Copoglu, Bolu Ticaret ve Sanayi Odasi1 Bagkani (BTSO) Abdullah
Alemdar, Gerede Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1 Ersin Kagka, Bolu Organize Sanayi Bolge Midiirii Mustafa
Giilen, Bolu Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 (Bolu SMMMO) Baskam lkay Bagatir, TOBB Bolu
11 Kadin Girisimciler Icra Kurulu Baskan1 Emine Yiice ve Izzet Baysal Vakfi Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Fatih Yamaner katildi.

Bkz (https://ajanda.ibu.edu.tr/x5jw)

Bolu Girisimcilik Akademisi Is Birligi Calistay1 ise, 11 Eyliil 2024 Bolu Hilton Hampton Otel’de yapildi.
Bolu’da girisimcilik kiiltiiriinii gelistirmek ve girisimci ekosistemi olusturmak amactyla Universitemiz Kariyer
Merkezi koordinatérliigiinde kurulan Bolu Girisimcilik Akademisi’nin Danisma Kurulu paydashiginda Is
Birligi Calistay1 gerceklestirildi. Valimiz Erkan KILIC ve Rektoriimiiz Prof. Dr. Mustafa ALISARLI’nin da
katkilartyla akademinin paydaslar1 olan Universitemiz Kariyer Merkezi, TEKNOKENT, Dogu Marmara
Kalkinma Ajanst Bolu Koordinatorliigii (MARKA), Bolu KOSGEB i1 Miidiirliigii, izzet Baysal Vakfi, Bolu
Ticaret ve Sanayi Odasi, Gerede Ticaret ve Sanayi Odasi, Bolu Organize Sanayi Bélge Miidiirliigii, TOBB
Bolu Kadin Girisimciler icra Kurulu Bagkanligi, TOBB Bolu Geng Girisimciler icra Kurulu Baskanligi, Bolu
Ziraat Odasi, Bolu SMMO’dan meslek komitesi temsilcileri katilim sagladi. Caligtayda; tiiketim sektorii, cevre,
enerji ve hammadde sanayisi, teknoloji, finans ve egitim, makinelesme, hizmet sektorii, lojistik, endiistri ve
turizm bagliklarinda girisimcilik konular ele alindi.

Bkz (https://ajanda.ibu.edu.tr/74mh)



about:blank
https://ajanda.ibu.edu.tr/74mh
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Bolu Girisimeilik Akademisi; teknoloji tabanli girisimcilik, proje gelistirme ve pazarlama ile Bati1 Karadeniz’in
en biiyiik kariyer fuar1 olan ve 16-17 Aralik 2024 tarihlerinde Universitemiz koordinasyonu ve ev sahipliginde
gergeklestirilecek BATIKAF proje pazarinda, kamu ve 6zel sektoriin 6nde gelen kurulug ve firmalariyla
bulusma firsat1 sunuyor.

Bolu Girigimcilik Akademisi ayn1 zamanda TEKNOKENT, MARKA Bolu Koordinatorliigii, Bolu KOSGEB
Il Miidiirliigii, BTSO, Gerede TSO, Bolu Organize Sanayi Bélge Miidiirliigii, TOBB Bolu Kadin Girisimciler
Icra Kurulu Baskanligi, TOBB Bolu Geng Girisimciler icra Kurulu Baskanlig1, Bolu Ziraat Odas1, Bolu SMMO
ve Izzet Baysal Vakfi tarafindan destekleniyor.

Bkz (https://ajanda.ibu.edu.tr/2kuk)

Mezun Bulusmasi

Universitemizde kalite giivence sistemi ¢alismalari kapsaminda mezunlarla bir araya gelindi. 2024 yilinda
BATIKAF siirecinde Mezun Bulusmas1 Universitemiz Kongre Merkezi’nde gerceklestirildi.

Kariyer Planlama Dersi

“Kariyer Planlama” dersi Cumhurbaskanlig1 Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan {iniversitelere génderilmis olup
konu ile ilgili boliimlerle yazigmalar yapilarak 6rnek ders miifredati paylasilmis ve gorevli akademisyen
tanimlamalar1 (uzaktanegitimkapisi.org) sisteme yapilmistir. Akademisyenler ile egitim igerigi paylasilmistir.
Universitelerin birinci siniflarinda zorunlu olarak verilmesi éngoriilen “Kariyer Planlama™ dersi ile genglerin
yiiksekogrenimlerinin erken doneminde kariyer bilincine sahip olmalar1 hedeflenmektedir. Boylece reel
sektoriin beklentileri ve talepleri hakkinda fikir sahibi olan 6grencilerin kisisel ve profesyonel gelisimlerine
iligkin beceriler edinmeleri ve egitimlerinden en fazla verim almalar1 saglanacaktir. Daha dnceki donemlerde
ders almamis 6grencilerimiz i¢in ders a¢ilmasi ¢calismalarimiz devam etmis olup, tiim bdliim/programlarda ders
acilmistir. Imkanlar dogrultusunda dersler merkez akademik/idari personel tarafindan dersler verilmektedir.

Ogrencilerimizin mezuniyet dncesi kariyer gelisimleri i¢in gerekli ve mezuniyetlerinden sonra da is hayatlarina
yonelik nitelikte egitimler IBUZEM/SUYAM ile is birligi icinde merkezimiz tarafindan planlanmaktadir.
Egitim sonunda 6grencilerimize e-katilim belgesi verilmektedir.

MEZUN BILGi SISTEMi (MBS) VE YAPILAN iYILESTIRMELER

KAYITLI MEVCUT ARTIS MIKTARI %
DONEM OGRENCI OGRENCI
ARALIK 2019 2721 76247 3,50%
ARALIK 2020 17981 80660 22,29%
ARALIK 2021 23906 86636 27,59%
ARALIK 2022 33784 92128 36,67%
ARALIK 2023 41423 97534 42 47%
ARALIK 2024 47195 102912 45,85%

2020 mezunlarindan baslamak tizere mezun 6grencilerimizin ¢ikis islemlerinde Mezun Bilgi Sistemine kayit
zorunlulugu getirilmis olup bu konudaki koordinasyon Kariyer Merkezi, Bilgi Islem ve Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi tarafindan gergeklestirilmistir. Kariyer Merkezimizin bu girigsimleri 6ncesi sistemde 2721 6grenci
mezunlarin %3.5’u bulunuyorken girisimlerimiz sonras1 Aralik 2020 itibari ile MBS kayitli 6grenci sayist
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17981’e ulasarak mezunlarimizin % 22.29’una ulasilmistir. 2024 yil1 Aralik ay1 itibariyle mezun 6grenci say1si
102912’¢ ulasmustir. Gerek mezun portalinda gergeklestirilen iyilestirmeler gerekse yapilan etkinlikler
kapsaminda mezun kayitlanma sayimiz 41423’ten 47195’e yiikselmistir. Mezun network aginin hem
mezunlarin kendi arasinda hem de is diinyasi ile irtibata gecebilmesine yonelik calismalar baslatilmis olup
Mezun Bilgi Sistemi gilincellemesi sonrasi tiim kamu kurumlan ile irtibata gegilerek kurumlarinda varsa
mezunlarimizin sisteme kaydolmalar1 diizenli araliklarla kamu-kurum ve kuruluslarmma gonderilen resmi
yazilarla takip edilmektedir. Bunun yani sira fakiiltelerde Mezunlar Dernegi ile paydaslik icerisinde “Mezun
Soylesileri” gerceklestirilmis, yapilan etkinliklere mezunlarin katilmasi saglanmis, BATIKAF’24 de mezun

bulusmasi gerceklestirilmis ve “Mezun Kart” protokolii imzalanmistir.

Kariyer Planlama ve Mezun Izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi SWOT Analizi

A-Ustiinliikler

B-Zayifliklar

S.1.Merkezin {iniversite béliimleri-CBIKO, dgrenci-
paydas is birliginin giiglii olmasi,

S.2.Ust yonetim destegi,

S.3.Universite boliimleri ile hizli etkili iletisim,
S.4.Giiglii yonetsel beceriler, Ekip uyumu, is birligi,
S.5.Deneyimli ve tecriibeli personel yapisi,
S.6.Merkez-ISKUR-MARKA, KOSGEB_SMMMO,
Ziraat Odasi, Bolu TSO Gerede TSO is birligi,
S.7.0grencilerin etkinlikler icin istekli olmast,

W.1.Yeterli altyapiya ve insan giiciine sahip olmamak,
W.2.Uluslararas1 kuruluslarla is birliklerinin
kurulamamasi,

W3 .1ldeki staj imkanlar1 icin kurumlarin kapasite azlig1,
W.5.Mezuniyet sonrast is diinyasina hazirlik i¢in bolim
bazli etkinliklerin zayif kalmasi,

W.7.Isteksiz 6grenci grubu,

C-Firsatlar

D-Tehditler

0.1. Etkinlikler i¢in alaninda uzman personele erisim
(atolye galigmalari vb.)

0.2. Bolgesel firmalari ile iletisim halinde olunmasi,
0.3. Merkezin yerleskesinin konumu,

0.4. Universite boliimler arasi is birligi IBUZEM-
SUYAM-Proje Ofisi

0.5. Proje imkanlart MARKA Projesi vb.

0.6. Online ortamlarin ve sosyal medyanin sayesinde
iletisim imkanlarinin artmast,

0.7. Cumhurbaskanlig1 Kariyer Kapisi’nin is ve staj
imkanlarini ulusal bazda birlestirmesi,

0.8. CBIKO uygulamalar (Yetenek Kapis1, Kariyer
Kapisi vb.),

0.9. Ulkemizde birkag iiniversite disinda siirecin yeni
baslamis olmasi,

0.10. Merkezimizin diger merkez ve tiniversitelerle olan
is birliginin fazla olmasi.

O.11. Proje ¢alismalarinin ve il kamu kurumlart ile is
birliginin gelismis olmasi.

T.1.Kariyer planlamasinin iiniversite diizeyine kadar olan
yapilanmasinin zayif olmasi,

T.2.Teknolojik degisimler, farkl sektorler ve istthdam
sekillerinin ortaya g¢ikislari, 6grencilerin bu kosullara
hazirlanmasinda gecikme,

T.3.Sektorel hareketliligin dijitallesme ve bolgesel
ihtiyaclar dogrultusunda siirekli degisiklik gostermesi.
T.4. Sektordeki ig birlikler i¢in goniilsiiz is verenler
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilmis ve islemlerin idarenin ama¢ ve hedeflerine, iyi mali y6netim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce ile
tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina

dayanmaktadir.
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Kariyer Planlama ve Mezun Izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi 20/01/2024
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Dog. Dr. Murat TARHAN
Miidiir



